Warminsko-Mazurski Oddziat Wojewodzki Narodowego Funduszu
Zdrowia poszukuje kandydata na stanowisko starszego referenta
na Sali Obstugi Pacjenta w Wydziale Spraw Swiadczeniobiorcow

Ogtoszenie nr ZDM.05.2020

Wymiar etatu: 2
Miejsce wykonywania pracy: Olsztyn
Gtéwne obowiazki:

1.
2.
3.
4,

obstuga stanowiska profilaktyki i promocji zdrowia,
udzielanie porad z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia,
bezposrednia obstuga klienta,

udzielanie telefonicznych i pisemnych informacji.

Wyksztalcenie:

konieczne: wyzsze

pozadane: zdrowie publiczne, dietetyka, zawody medyczne
Wymagania konieczne:

1.

2.

ouhkw

znajomos$¢ przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkow publicznych ( Dz.U. 2020 poz.1398 j.t.),

znajomos¢ przynajmniej jednego jezyka urzedowego UE w stopniu umozliwiajagcym komunikacje
werbalng i pisemna,

umiejetnosé obstugi programoéw informatycznych Word, Excel,

rzetelnos¢ i terminowosé,

komunikatywnosg,

pozytywne podejscie do interesantow.

Wymagania pozadane:

1.
2.

dobra organizacja pracy wtasnej,
umiejetnos¢ pracy w zespole.

Ponadto kandydaci do zatrudnienia powinni spetnia¢ wymogi okreslone dla pracownikéw NFZ w art. 112
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkow
publicznych ( Dz.U. 2020 poz.1398 j.t.).
Art. 112.
1. Pracownicy Funduszu nie mogg by¢ jednoczesnie:
1) $wiadczeniodawcami, ktorzy zawarli umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej lub ubiegajg sie o
zawarcie takich umow;
2) wiascicielami lub pracownikami aptek zwigzanych z Funduszem umowa na wydawanie refundowanego leku,
$rodka spozywczego specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobu medycznego na recepte,
wilascicielami lub pracownikami $wiadczeniodawcéw, ktdrzy zawarli umowy o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej lub ubiegaja sie o zawarcie takich umoéw lub osobami wspétpracujacymi z tymi podmiotami;
3) cztonkami organdéw lub pracownikami podmiotow tworzacych w rozumieniu przepiséw o dziatalnosci
leczniczej, z wytaczeniem urzedu obstugujacego organ sprawujacy nadzor nad Funduszem;
4) cztonkami organow lub pracownikami jednostek samorzadu terytorialnego;
5) cztonkami organéw zakfadu ubezpieczen prowadzacego dziatalno$¢ ubezpieczeniowg na podstawie ustawy z
dnia 11 wrzesnia 2015 r. o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (Dz.U. z 2020 r. poz. 895);
6) wiascicielami akcji lub udziatéw w spédtkach handlowych prowadzacych podmioty, o ktérych mowa w pkt 2;
7) wiascicielami w spétkach handlowych wiecej niz 10% akgji lub udziatéw przedstawiajacych wiecej niz 10%
kapitatu zaktadowego - w kazdej z tych spotek, w przypadku spétek innych niz okreslone w pkt 6;
8) postami, postami do Parlamentu Europejskiego albo senatorami;
9) cztonkami Rady Funduszu oraz rad oddziatdéw wojewddzkich Funduszu.
2. Pracownicy Funduszu nie mogq bez zgody Prezesa Funduszu:
1) podejmowac zatrudnienia u innego pracodawcy;
2) wykonywac¢ dziatalnosci gospodarczej.
Wymagane dokumenty:

1.

e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

e kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe,

e podpisany list motywacyjny i zyciorys,

e podpisane o$wiadczenia o tresci:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych, o ktérych mowa w art. 9 ust 1 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Ogdlne Rozporzadzenie o Ochronie Danych - RODO).,
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do procesu rekrutacyjnego nr ZDM.05.2020.
UWAGA! Zgoda wymagana w przypadku, gdy w ofercie pracy przekazywane sg szczegolne kategorie danych,
o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO.


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytkmbygyytaltqmfyc4njugmytqmrqgm

2. ,Wyrazam zgode na przetwarzanie mojego wizerunku dotaczonego do oferty pracy”. UWAGA! Dotaczenie
wizerunku kandydata jest dobrowolne.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Ogo6lne Rozporzadzenie
0 Ochronie Danych - RODO), informujemy, ze:
Administratorem danych osobowych udostepnionych na potrzeby rekrutacji jest Warminsko-Mazurski Oddziat
Wojewddzki Narodowego Funduszu Zdrowia z siedzibg w Olsztynie przy ul. Zotnierskiej 16, reprezentowany przez
Dyrektora Oddziatu. Dane kontaktowe do inspektora ochrony danych w Warminsko-Mazurskim Oddziale Wojewddzkim
Narodowego Funduszu Zdrowia: IOD@nfz-olsztyn.pl .

Postepowanie rekrutacyjne w Narodowym Funduszu Zdrowia prowadzone jest zgodnie z art. 107a-107g ustawy
z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1373, z pdzn. zm.). Podane przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wskazanym w art. 22! ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040 z poézn. zm.) zwigzane jest z dobrowolnym
uczestnictwem w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panig/Pana innych danych niz wynikajacych
Z przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego jest dobrowolne.

Pani/Pana dane osobowe w przypadku przekazania wizerunku w ofercie pracy, beda przetwarzane zgodnie
z zapisami art. 6 ust. 1 lit a, a w przypadku podania szczegolnych kategorii danych, na podstawie art. 9 ust. 2 lit a
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Ogdlne Rozporzadzenie o Ochronie Danych - RODO).

Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych mogg by¢ podmioty posiadajace upowaznienie do pozyskiwania danych
osobowych na postawie przepiséw prawa powszechnie obowigzujacego. Informacje o kandydatach, ktérzy zgtosili sie
do naboru stanowig informacje publiczng w zakresie objetym wymaganiami okreslonymi
w ogtoszeniu o naborze. Po uptywie terminu do sktadania dokumentéw liste kandydatow, ktdrzy spetniajg wymagania
formalne, zawierajacq imie i nazwisko oraz miejsce zamieszkania (miejscowo$c¢), umieszcza sie w miejscu
powszechnie dostepnym w siedzibie Oddziatu oraz publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej. Informacje o wyniku
naboru umieszcza sie w miejscu powszechnie dostepnym w siedzibie Oddzialu oraz publikuje
w Biuletynie Informacji Publicznej. Informacja ta zawiera imie i nazwisko kandydata, jego miejsce zamieszkania
(miejscowosc¢), okreslenie stanowiska pracy oraz uzasadnienie dokonanego wyboru.

Pani/Pana dane osobowe bedq przechowywane zgodnie ustawag z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach.

W zakresie wynikajacym z przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego posiada Pani/Pan prawo dostepu do
tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, ograniczenia przetworzenia, prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody),
ktorej dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, prawo do usuniecia danych osobowych.

Od czynnosci podjetych przez administratora danych osobowych, w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych,
przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Przekazane przez Panig/Pana dane nie postuzg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, jak rowniez
profilowania.

Prosimy zainteresowane osoby o dostarczenie dokumentéw w zamknietej kopercie osobiscie do Kancelarii
Oddziatu lub przestanie na adres:

Warminsko-Mazurski Oddziat Wojewédzki Narodowego Funduszu Zdrowia 10 - 561 Olsztyn,
ul. Zotnierska 16 .

w terminie do dnia 9 pazdziernika 2020 r.
z dopiskiem: oferta pracy - Ogtoszenie nr ZDM.05.2020

Informacje telefoniczne pod nr 89 678 74 04
Inne informacje:
e Oferty otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane (liczy sie data wplywu do W-MOW NFZ
w Olsztynie).
e Kandydaci zakwalifikowani po 1 etapie zostang powiadomieni o terminie II etapu procedury
kwalifikacyjnej, poprzez umieszczenie w BIP i na tablicach informacyjnych w Oddziale ,Informacji
o kandydatach spetniajacych wymagania formalne”. Informacja zawierajaca imiona i nazwiska osob
spetniajgcych wymagania formalne, po 7 dniach od zamieszczenia podlega wytaczeniu jawnosci W BIP
oraz usunieciu z tablic informacyjnych.
e Oferty osbéb, ktore w procesie rekrutacji nie zostaty wybrane na dane stanowisko, mozna odebrac
w ciggu 3 miesiecy od daty zamieszenia ogtoszenia o zatrudnionym kandydacie.
e Oferty nieodebrane w powyzszym terminie, zostang komisyjnie zniszczone.
Informacja zawierajgca imie i nazwisko osoby zatrudnionej, po 7 dniach od daty zamieszczenia w BIP
zostaje zastgpiona informacja ogdlng (bez imienia i nazwiska) oraz zdjeta z tablic informacyjnych
Oddziatu.

Dyrektor
Warminsko-Mazurskiego Oddziatu Wojewddzkiego
Narodowego Funduszu Zdrowia
w Olsztynie
Andrzej Zakrzewski
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