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Prowadze dzialalno§é gospodarcza w formie Kancelarii Radcy Prawnego na terenie
Rzeczpospolitej. Od roku mam podpisana umowe o pracg z T

-z siedziba w Wielkiej Brytanii. Praca jest $wiadczona w szczegblnoci za
pomocg lgcza VPN poprzez kanat internetowy lub telefon, fax i polega na wykonywaniu
zleconych mi zadah przez zagraniczna Kancelarig. Zgodnie bowiem z prawem brytyjskim
miejscem $wiadczenia pracy jest miejsce polozenia serwera Pracodawcy, a taki znajduje si¢ na
terenie Wielkiej Brytanii.

Rownoczeénie oéwiadczam, iz w zwigzku z podpisaniem umowy o pracg z
. z siedziba w Wielkiej Brytanii zostato ustalone dla przedsigbiorcy
ustawodawstwo brytyjskie w zakresie zabezpieczenia spotecznego, w tym zdrowotnego.

Wykonanie przeze mnie praca w wymiarze 17 godzin tygodniowo (68 godzin miesiecznie) jest
nadzorowana, kontrolowana, ewidencjonowanie i nie nosi znamion pracy marginalnej.

Na skutek podjecia zatrudnienia na umowe o prace w Wielkiej Brytanii, wyrejestrowalam si¢
z ubezpieczenia spolecznego, a takze zdrowotnego z Zakladu Ubezpieczen Spotecznych.

Wlasne stanowisko wnioskodawcy w sprawie:
nie:

Czy podlegam obowigzkowemu ubezpieczeniu zdrowotnemu w Polsce w okresie
wykonywania pracy najemnej na terytorium Wielkiej Brytanii. tj. miejsca polozenia serwera
i kanatu VPN za poérednictwem ktorego wykonuje prace)?

Wilasne stanowisko

W zwiazku z wykonywaniem pracy najemnej w Wielkiej Brytanii oraz prowadzeniem
dziatalnoéci gospodarczej w Polsce nalezy zastosowa¢ normy kolizyjne. Skutkiem powyzszego,
obowiazkowo podlegam ustawodawstwu kraju, w ktérym wykonuje prace najemnag tj. w
Wielkiej Brytanii.

Uwazam, iz od momentu zatrudnienia w Wielkiej Brytanii i przyjecia mnie do tamtejszego
systemu ubezpieczefi, pomimo dalszego prowadzenia dzialalnoéci gospodarczej na terenie
Polski podlegam w zakresie ubezpieczef zdrowotnych jedynie ustawodawstwu pafistwa, w
ktorym wykonuje prace najemna

Powyzsze stanowisko opieram na przepisach:

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004 z dnia 29 kwietnia
2004 roku w sprawie koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego ( Dz.U UE L 166/1z
dnia 30 kwietnia 2004r ze zm.) oraz przez rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego iRady (
WE) nr 987/2009 z dnia 16 wrze$nia 2009 r dotyczacego wykonywania rozporzadzenia (WE)
nr 883/2004 w sprawie koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego (Dz.U UE L 284/1
z 30 pazdziernika 2009r. ze zm.)

Przepisy kolizyjne stanowig, ze osoba, ktéra wykonuje jednoczeénie prace najemng i prace na
wlasny rachunek na terytorium réznych panstw czlonkowskich podlega co do zasady
ustawodawstwu tego pafistwa, an terytorium ktérego wykonuje prace najemng art.13
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004. Nie dotyczy to jednak
przypadkéw wymienionych enumeratywnie w zalaczniku VII do rozporzadzenia 1408/71,
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ktéry przewiduje odstepstwo od tzw. zasady jednoéci stosowania prawa, ktbre to jednak w
opisanym przypadku nie zachodzg.

W zatgczeniu decyzia nr " ZUS- oddzial w Lublinie.

Réwnoczesnie informuje, iz kwota 40 zt. zostat viszczona na rachunek bankowy.




