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Decyzja nr 05/03/1/13
Dyrektora Lédzkiego Oddzialu Wojewodzkiego
Narodowego Funduszu Zdrowia

w sprawie interpretacji przepisow w zakresie obowigzku ubezpieczenia zdrowotnego

Na podstawie art. 10 ust. 1 i ust. 5 ustawy z dnia 2 lipca 2004 roku o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej (Dz.U.2013.672), w zwiazku z art. 109 a ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych (Dz.2008.164.1027) Dyrektor L.o6dzkiego Oddziatu
Wojewodzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia uznaje za prawidtowe stanowisko zawarte we wniosku
ztozonym w dniu 10 pazdziernika 2013 TOKU PIZEZ ......vviniiiriiee e w zakresie
braku podlegania obowigzkowemu ubezpieczeniu zdrowotnemu z tytulu prowadzenia pozarolniczej
dziatalnosci na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, w sytuacji podlegania ustawodawstwu Wielkiej Brytanii

w zakresie zabezpieczenia spotecznego. Warunkiem powyzszego jest jednakze wykonywanie przez

wnioskodawce pracy na tervtorium Wielkiej Brytanii.

UZASADNIENIE

W dniu 10 pazdziernika 2013 roku do Dyrektora Lodzkiego Oddziatlu Wojewddzkiego Narodowego
Funduszu Zdrowia wptyngl wniosek ..................coooii 0 wydanie pisemnej interpretacji

w trybie art. 10 ustawy o swobodzie dziatalnosci gospodarczej.
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Stan faktyczny

Whioskodawca jest osobg fizyczng, zatrudniong od dnia 01 kwietnia 2013 roku na podstawie umowy o prace
w brytyjskiej spotce ...l W dniu 15 lipca 2013 roku wnioskodawca nabyt udziaty powyzszej
spotki. Jednoczesnie zostat powotany na stanowisko Prezesa Zarzadu (Director of Company) z zatrudnieniem

na podstawie umowy o prace zawartej na czas nieokreslony.
Ponadto wnioskodawca na terenie Rzeczpospolitej Polskiej prowadzi jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza.

Pytanie wnioskodawcy

W powyzszym stanie faktycznym Wnioskodawca zwrocit si¢ z pytaniem czy w sytuacji podlegania
zabezpieczeniu spotecznemu regulowanemu przez ustawodawstwo brytyjskie istnieje obowigzek
odprowadzania sktadek na ubezpieczenie zdrowotne z tytulu prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci

gospodarczej.

Stanowisko wlasne wnioskodawcy

W ocenie wnioskodawcy w sytuacji, gdy osoby prowadzace pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza na terenie
Rzeczpospolitej Polskiej podlegajace jednakze, w kwestii dotyczacej ubezpieczenia spotecznego
ustawodawstwu brytyjskiemu, nie maja obowigzku optacania sktadek na ubezpieczenie zdrowotne z tytutu

prowadzenia dzialalnosci gospodarczej na terenie Polski.

Stanowisko organu

Majac na uwadze tre$¢ wniosku oraz obowigzujace przepisy Dyrektor Lodzkiego Oddziatu Wojewodzkiego

Narodowego Funduszu Zdrowia zwazyt, co nastepuje:

Przepis art. 10 ust. 1 ustawy o swobodzie dzialalnosci gospodarczej stanowi, ze przedsigbiorca moze ztozy¢
do wlasciwego organu administracji publicznej lub panstwowej jednostki organizacyjnej wniosek o wydanie
pisemnej interpretacji, co do zakresu i sposobu zastosowania przepisow, z ktoérych wynika obowigzek
$wiadczenia przez przedsigbiorce daniny publicznej oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

w jego indywidualnej sprawie.

Whioskodawca, jako osoba fizyczna prowadzgca pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza, posiada status
przedsicbiorcy zardbwno w rozumieniu art. 4 ustawy o swobodzie dzialalnosci gospodarczej jak i art. 43"

Kodeksu Cywilnego.

Whiosek o wydanie interpretacji moze dotyczy¢ zaistniatego stanu faktycznego lub zdarzen przysztych, przy
czym zastosowanie wyktadni celowo$ciowej 1 systemowej, prowadzi do wniosku, iz okreslenie ,,zaistniatego
stanu faktycznego", uzyte w art. 10 ust. 2 winno by¢ rozumiane w taki sposob, iz nie jest istotne, kiedy 6w stan

faktyczny powstat. Istotne jest to, aby 6w stan faktyczny zaistnial rzeczywiscie, a skutki jego zaistnienia w



dacie zgloszenia wniosku o interpretacje wymagaty dokonania interpretacji przepisow, ktore majg byc

stosowane do tego stanu faktycznego.

Poniewaz w opisie stanu faktycznego wnioskodawcy nie okreslono miejsca wykonywania pracy,

ponizsze rozwazania zachowuja aktualnos¢ jedvnie w sytuacji wykonywania przez wnioskodawce

pracy na terytorium Wielkiej Brytanii.

Stosownie do postanowien art. 13 ust. 3 ROZPORZADZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY
(WE) nr 883/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 roku w sprawie koordynacji systeméw zabezpieczenia
spotecznego, osoba, ktéra normalnie wykonuje prace najemng i prac¢ na wiasny rachunek w réznych
Panstwach Cztonkowskich podlega ustawodawstwu Panstwa Czlonkowskiego, w ktérym wykonuje swa

prace najemna.

Zgodnie z legalng definicjg zawarta w powyzszym Rozporzadzeniu, okreslenie "praca najemna’ oznacza
wszelkg prace lub sytuacje rownowazna, traktowana, jako taka do celow stosowania ustawodawstwa w
zakresie zabezpieczenia spolecznego Panstwa Czlonkowskiego, w ktorym taka praca lub sytuacja
réwnowazna ma miejsce. Za$ termin ,,dziatalno$¢ na wtasny rachunek" oznacza wszelka pracg lub sytuacje
rbwnowazng, traktowang, jako taka do celow ustawodawstwa w zakresie zabezpieczenia spolecznego

Panstwa Czlonkowskiego, w ktorym taka praca lub sytuacja rOwnowazna ma miejsce.

Zatem z uwagi na szerokie rozumienie terminu praca najemna skonstatowac nalezy, iz praca wykonywana na

podstawie umowy o pracg zawartej z wnioskodawcag jest stanowi §wiadczenie pracy najemne;.

Gramatyczna wykladnia zardwno art. 13 ust. 3 jak i art. 11 ust. 2 pkt a) (ktory stanowi, iz zgodnie z przepisami

art. 12 do 16, osoba wykonujaca w Panstwie Czlonkowskim prace najemna lub prac¢ na wlasny rachunek

podlega ustawodawstwu tego Panstwa Cztonkowskiego) prowadzi do konstatacji, iz hipotezy wyzej
wymienionych przepiséw dotycza sytuacji, w ktorych pracownik faktycznie wykonuje prace w okreslonym
Panstwie Czlonkowskim. Decydujace jest zatem miejsce $wiadczenia pracy, nie zas§ siedziba

pracodawcy.

Jezeli zatem wnioskodawca na Swiadczy prace¢ na podstawie umowy na terytorium Wielkiej Brytanii,
woéwczas, w Swietle regulacji analizowanego powyzszej Rozporzadzenia nie podlega on polskiemu

systemowi ubezpieczen spolecznych, tylko brytyjskiemu.

Zasady podlegania obowigzkowemu ubezpieczeniu zdrowotnemu zostaty uregulowane w ustawie z dnia 27

sierpnia 2004 roku o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw publicznych
(Dz.U.2008.164.1027).

W art. 66 ust. 1 ustawy o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych - wskazany
zostal katalog tytutow, ktorych zaistnienie powoduje objecie obowiazkowym ubezpieczeniem zdrowotnym.

Obowiazkowi ubezpieczenia zdrowotnego podlegaja miedzy innymi osoby spelniajace warunki do



objecia ubezpieczeniami spolecznymi lub ubezpieczeniem spolecznym rolnikéw. Zatem podstawowa
przestankg podlegania przez okreslony podmiot obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego jest fakt ,,objecia”
owego podmiotu polskim systemem ubezpieczen spotecznych. Z uwagi na powyzsze, jezeli wnioskodawca
wykonuje prace na terytorium Wielkiej Brytanii nie podlega on polskim przepisom regulujagcym kwestie

zabezpieczenia spotecznego ubezpieczonych.

Tym samym w analizowanym przypadku, jezeli wnioskodawca wykonuje prace na terytorium Wielkiej
Brytanii nie znajduja zastosowania przepisy art. 66 ust. 1 pkt 1 ¢ stanowigcego ewentualng podstawe

podlegania obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego.

W konsekwencji powyzszego, Dyrektor Lodzkiego Oddziatu Wojewoddzkiego Narodowego Funduszu
Zdrowia uznat, iz w sytuacji wykonywania pracy na terytorium Wielkiej Brytanii stanowisko zaprezentowane

przez przedsiebiorce we wniosku jest prawidlowe.

Dyrektor
Lodzkiego Oddziatu Wojewodzkiego
Narodowego Funduszu Zdrowia
Jolanta Krecka

POUCZENIE

Decyzja dotyczy stanu faktycznego przedstawionego przez wnioskodawce i stanu prawnego obowiqgzujgcego

w dacie jego zaistnienia.

Stosownie do art. 10a ust. 2 i ust. 3 ustawy z dnia 2 lipca 2004 roku o swobodzie dziatalnosci gospodarczej
niniejsza decyzja nie jest wigzqca dla przedsiebiorcy, natomiast jest wigzqgca dla LtOW NFZ wylgcznie w

sprawie przedsiebiorcy, na ktorego wniosek zostata wydana, do czasu jej zmiany lub uchylenia.

Od niniejszej decyzji przystuguje, zgodnie z art. 109 ust. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku 0
swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych, w zwigzku z art. 10 ust. 5 ustawy z
dnia 2 lipca 2004 roku o swobodzie dziatalnosci gospodarczej, odwotanie do Prezesa Narodowego Funduszu
Zdrowia w Warszawie. Odwotanie wnosi sie na pismie za posrednictwem Dyrektora Oddziatu

Wojewodzkiego, ktory wydat decyzje, w terminie siedmiu dni od dnia doreczenia decyzji.
Otrzymuja:

Adresat

Prezes NFZ

ala



