NF;Z ‘ Narodowy Fundusz Zdrowia
Kujawsko-Pomorski Oddziat Wojewodzki w Bydgoszczy

znak: 02 NFZ/WSSU/074-5/14 Bydgoszcz, dnia 27 marca 2014 r.

Dyrektor Kujawsko-Pomorskiego
Oddzialu Wojewodzkiego Narodowego
Funduszu Zdrowia w Bydgoszczy

Przedsigbiorstwo
XXXXXXXXXXKXXXKXX
XXXXXXXXXXKXXXKXX.
Ul XXXXXXXXXXXX
XX-XXX XXXXXX

DECYZJA Nr 02/.02./1/2014

Po rozpatrzeniu  wniosku o wydanie interpretacji indywidualnej przez przedsigbiorcg
XXXXHXXXXHXXXIXHKXIXXKXIXXXXIKXXK . W XKXXXXXXXXXXK, UL XXXXXXXXXXXXXX,  NTP - XXXXXXXXX,
KRS nr XXxXxXXXxXXxXX, w sprawie optacania sktadek na ubezpieczenie zdrowotne z tytutu
kontraktu menedzerskiego wykonywanego w ramach dziatalno$ci gospodarczej przez prezesa
zarzadu spoftki,

dziatajac na podstawie art. 109a ust. 1 w zw. z art. 66 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ i e ustawy z dnia 27
sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych
(tekst jednolity: Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 ze zm.), art. 10 ustawy z dnia 2 lipca 2004
roku o swobodzie dziatalnosci gospodarczej ( Dz. U. z 2013 r., nr 672 ) Dyrektor Kujawsko-
Pomorski Oddziat Wojewodzki Narodowego Funduszu Zdrowia w Bydgoszczy

orzeka :

- uznaje za prawidlowe stanowisko zawarte we wniosku w zakresie obowiazku podlegania
przez prezesa zarzadu spolki ubezpieczeniu zdrowotnemu z tytulu prowadzonej dzialalnosci
pozarolniczej , kiedy w ramach tej dzialalnosci wykonywana jest umowa o Swiadczenie ustug-

kontrakt menedzerski.

UZASADNIENIE

Pismem z dnia 5 lutego 2014 roku Przedsigbiorca XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX W XXXXXXXXXXX
dziatajac na podstawie art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dzialalno$ci
gospodarczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 672, z pdzn. zm.), zwrécita si¢ z prosbg o interpretacje
przepisoOw prawa. Wnioskodawca wskazat we wniosku nastepujacy stan faktyczny.

Czlonek zarzadu- prezes spotki pelni funkcje na podstawie kontraktu menedzerskiego, ktory
zawart w ramach dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej na podstawie wpisu do Centralnej
Ewidencji 1 Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej w zakresie ushug doradztwa i1 zarzadzania
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innymi podmiotami. Za ustuge =z kontraktu menedzerskiego otrzymuje wynagrodzenie w
wysokosci przekraczajacej 10.000 zi. Prezes ztozyl oswiadczenie, ze w ramach prowadzonej
dziatalnos$ci gospodarczej , oprocz przychodoéw z kontraktu menedzerskiego , bedzie osiggal inne
przychody z tytulu prowadzonej pozarolniczej dziatalnosci gospodarcze;j.

W tym stanie faktycznym Przedsigbiorca powzigt watpliwos¢ i sformutowal nastepujace pytanie:

Czy w przedstawionym stanie faktycznym , osoba fizyczna petnigca funkcje prezesa na podstawie kontraktu
menedzerskiego zawartego w ramach prowadzonej dziatalnosci z Wnioskodawcq, podlega ubezpieczeniu
zdrowotnemu wyltgcznie z tytutu prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej, a tym samym czy ta
osoba jest zobowigzana do samodzielnego zgloszenia do ZUS rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej oraz
obliczania i przekazywania skladek na ubezpieczenie zdrowotne z tytutu prowadzenia pozarolniczej
dziatalnosci ?

Whnioskodawca przedstawil wlasne stanowisko w sprawie.

Jego zdaniem spotka, ktora zatrudnita cztonka zarzadu na podstawie kontraktu menedzerskiego
zawartego w ramach prowadzonej przez niego dziatalno$ci gospodarczej ma obowigzek, jako
podatnik, oblicza¢ i przekazywac co miesigc do ZUS skladke na ubezpieczenie zdrowotne tej
osoby. Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne jest bowiem obowigzkowa od przychodow z kazdego
tytutu — z racji  wykonywania kontraktu menedzerskiego oraz prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez t¢ sama osobeg ( art. 82 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych).

W ocenie Dyrektora Kujawsko-Pomorskiego Oddziatlu Wojewddzkiego Narodowego Funduszu
Zdrowia w Bydgoszczy stanowisko wnioskodawcy jest prawidlowe.

Zasady podlegania ubezpieczeniu zdrowotnemu uregulowane zostaty w ustawie z dnia 27 sierpnia
2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2008
r. Nr 164 poz. 1027 z pézn. zm.). W przepisie art. 66 ust. 1 tej ustawy ustawodawca wskazat krag
os6b objetych obowigzkowym ubezpieczeniem zdrowotnym. Obowigzkowi ubezpieczenia
zdrowotnego podlegaja osoby spelniajace warunki do objgcia ubezpieczeniami spotecznymi, ktore
sa:
- osobami prowadzacymi dzialalno$¢ gospodarcza na podstawie przepisow o swobodzie
dziatalno$ci gospodarczej (art. 66 ust. 1 pkt 1lit. ¢ ustawy o §wiadczeniach),
- 0sobami wykonujacymi prace na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia albo innej
umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej stosuje si¢ przepisy Kodeksu cywilnego dotyczace zlecenia
(art. 66 ust. 1 pkt 1 lit. e ustawy o $wiadczeniach).
Z kolei zgodnie z art. 5 pkt 21 ww. ustawy - uzyte w niej okreslenie osoby prowadzacej dziatalnos¢
— oznacza osobe, o ktorej mowa w art. 8§ ust 6 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych.
Natomiast w mysl art. 8 ust. 6 pkt 1 ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych — za osobg
prowadzaca dzialalno$¢ uwaza si¢ osobe prowadzaca pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza na
podstawie przepisOw o dzialalnosci gospodarczej lub innych przepisow szczegdlnych. Zgodnie
natomiast z art. 6 ust. 1 pkt 4 i 5 tej ustawy — obowigzkowo ubezpieczeniu spotecznemu podlegaja
osoby fizyczne, ktore na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej s3g m. in. osobami wykonujgcymi prace
na podstawie umowy zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z
Kodeksem cywilnym stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia oraz osoby prowadzace pozarolnicza
dziatalnos¢.
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Na podstawie art. 9 ust. 2 ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych — osoba spetniajgca warunki
do objgcia obowigzkowo ubezpieczeniami spolecznymi (emerytalnym i rentowym) z kilku tytutow,
o ktorych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2, 4-6 1 10 ( a wigc tez np. z tytutu prowadzenia dziatalnosci
pozarolniczej i wykonywania pracy na podstawie umowy zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie
ustug, do ktorej zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia) jest objeta
obowigzkowo ubezpieczeniami z tego tytutu, ktory powstat najwczesniej.

Moze ona jednak dobrowolnie, na swoj wniosek, by¢ objeta ubezpieczeniami spotecznymi takze z
pozostatych, wszystkich lub wybranych tytutow lub zmieni¢ tytut ubezpieczen. Jednoczesnie art. 9
ust. 2a ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych stanowi, iz osoba $wiadczaca prace na
podstawie umowy zlecenia albo umowy o $wiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z Kodeksem
cywilnym stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia, prowadzaca jednocze$nie pozarolnicza
dziatalno$¢ gospodarcza na podstawie przepiséw o dziatalno$ci gospodarczej lub innych przepisow
szczegllnych, podlega obowigzkowo ubezpieczeniom spolecznym z tytutu tej dziatalnosci jezeli z
tytulu wykonywania umowy zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z
Kodeksem cywilnym stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia, podstawa wymiaru sktadek na
ubezpieczenia spoteczne (emerytalne i rentowe) jest nizsza od obowigzujacej t¢ osob¢ najnizszej
podstawy wymiaru sktadek dla oséb prowadzacych pozarolnicza dziatalnos¢. Moze ona
dobrowolnie, na swoj wniosek, by¢ objeta ubezpieczeniami spotecznymi rowniez z tytutu umowy
zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje
si¢ przepisy dotyczace zlecenia.

Tak wigc z powolanych powyzej przepisow ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych wynika, ze
osoba $wiadczaca prace na podstawie umowy zlecenia albo umowy o §wiadczenie ustug, do ktorej
zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia, prowadzaca jednoczesnie
pozarolnicza dzialalno$§¢ gospodarcza na podstawie przepisow o dzialalnosci gospodarczej lub
innych przepisow szczegdlnych — spetnia warunki do objgcia ubezpieczeniami spolecznymi z
obydwu ww. tytulow, czyli zarowno z tytulu §wiadczenia pracy na podstawie umowy zlecenia albo
umowy o S$wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje si¢ przepisy
dotyczace zlecenia, jak 1 z tytulu prowadzenia pozarolniczej dziatalno$ci gospodarcze;.

Skoro natomiast wspomniana osoba spetnia warunki do podlegania ubezpieczeniom spotecznym z
obydwu ww. tytutow — to w konsekwencji podlega obowigzkowemu ubezpieczeniu zdrowotnemu z
kazdego ze wskazanych powyzej tytuldéw. Obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego podlegaja
bowiem osoby spetniajace warunki do objecia ubezpieczeniami spotecznymi, ktore sa:

- osobami prowadzacymi dzialalno$¢ pozarolnicza, z wylaczeniem osob, ktore zawiesily
wykonywanie dzialalno$ci gospodarczej na podstawie przepisOw o swobodzie dzialalno$ci
gospodarczej (art. 66 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ ustawy o §wiadczeniach),

- osobami wykonujagcymi prace na podstawie umowy agencyjnej lub innej umowy zlecenia albo
innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej stosuje si¢ przepisy Kodeksu cywilnego dotyczace
zlecenia (art. 66 ust. 1 pkt 1 lit. e ustawy o $wiadczeniach).

Osobami spetniajagcymi warunki do objecia ubezpieczeniami spotecznymi sg natomiast zarowno
osoby objete obowigzkowymi ubezpieczeniami spolecznymi z danego tytulu, jak i osoby, ktore z
danego tytutu podlegaja jedynie dobrowolnym ubezpieczeniom spotecznym (nawet jesli nie zloza
wniosku o objecie z tego tytulu dobrowolnym ubezpieczeniom spolecznym). Dla objecia
obowigzkowym ubezpieczeniem zdrowotnym wystarczy bowiem jedynie spetnianie z danego tytulu
warunkow do objecia ubezpieczeniami spolecznymi.

Dlatego osoba prowadzaca dziatalno$¢ pozarolniczg i1 jednocze$nie wykonujagca umowe¢ o
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$wiadczenie uslug w zakresie zarzadzania zawarta w ramach tejze pozarolniczej dzialalnosci —
podlega obowigzkowemu ubezpieczeniu zdrowotnemu zaréwno na podstawie art. 66 ust.1pkt 1 lit.
e ustawy o $wiadczeniach tj. z tytulu wykonywania obowigzkoéw menedzera na podstawie umowy o
$wiadczenie uslug w zakresie zarzadzania zawartej w ramach pozarolniczej dzialalno$ci
gospodarczej, jak i na podstawie art. 66 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ ustawy o $§wiadczeniach tj. z tytutu
prowadzenia pozarolniczej dzialalnosci, w ramach ktorej osoba ta wykonuje obowigzki
menedzera na podstawie umowy o $wiadczenie ustug w zakresie zarzadzania (tzw. kontrakt
menedzerski).

W $wietle powyzszego orzeczono, jak w sentencji.

Pouczenie

Od niniejszej interpretacji wydanej w formie decyzji przystuguje odwotanic do Prezesa
Narodowego Funduszu Zdrowia w Warszawie za posrednictwem Dyrektora Kujawsko-
Pomorskiego Oddziatu Wojewodzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia w Bydgoszczy, w terminie
7 dni od dnia otrzymania decyzji.

Na podstawie art. 10a ustawy z dnia 2 lipca 2004 roku o swobodzie dziatalnosci gospodarczej
niniejsza interpretacja nie jest wiagzaca dla przedsigbiorcy , jednakze przedsigbiorca nie moze by¢
obcigzony jakimikolwiek daninami publicznymi, sankcjami administracyjnymi , finansowymi lub
karami w zakresie, w jakim zastosowat si¢ do uzyskanej interpretacji.

Dyrektor K-P OW NFZ

/-1

Otrzymuja:

- Adresat
- Ala



