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WNIOSEK ‘
o wydanie pisemnej interpretacji w indyvlvidualnej sprawie
w trybie art. 34 ustawy Prawo przedsiebiorcow

. DANE WNIOSKODAWCY:

Firma przedsiebiorcy: B Bl spotka z ogramézona odpownedzmlnosma spotka
| komandytowa (dalej jako ,Wnioskodawca”).

Siedziba i adres: ul. I T d

NIP: - I

KRS: I

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcow (t.i.
Dz.U.2021.162 ze zm.) w zw. z art. 109a ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o
Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych Ilze s$rodkéw publicznych  (ti.

Dz.U.2021.1285 ze zm.) wnosze o wydanie pisemnej interpretacji w indywidualnej sprawie.

|

Whnioskodawca — IR - spotka z ograniczona odpowiedzialnoéciq spotka komandytowa z
siedzbaw I . I B I zamlerza zmienic umowe spotki tak, aby
komandytariuszom przys%ug|wa+o Qrawo prowadzenia spraw Sgoikl Za wynagrodzeniem.

II. OPIS ZDARZENIA PRZYSZt{.EGO:

Zgodnie z art. 46 k.s.h. wspdlnikowi spétki jawnej nie przystuguje wynagrodzenie za prowadzenie

spraw spoétki. Zasada ta znajduje zastosowanie do pozosta{ych spotek osobowych, a wiec réwniez
do spotki komandytowej (patrz art. 103 k.s.h).
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Wspdlnicy uprawnieni sg jednak do uregulowania te] materiijw sposob odmienny z uwagi na

dyspozycyjny charakter przepisu art. 46 k.s.h. Przepis znajdzie wiec zastosowanie w przypadku,
gdy wspolnicy regulacje w tym zakresie poming w samej} umowie spotki (art. 37 §1 k.s.h.).

W przypadku, gdy wspolnicy zamieszczg w umowie spotki wyrazne postanowienie w przedmiocie
prawa wspolnika do pobierania wynagrodzenia za prowadzenie spraw spotki, zakres stosowania
art. 46 k.s.h. zostanie wytgczony. Istotnym jest, aby regulacja witym zakresie jasno wskazywata na
to, ze wspdlnicy przyznaja prawo do pobierania wynagrodzelnia za prowadzenie spraw spotki
jednemu, kliku, badz wszystkim wspolnikom. Zasady pobierar[ﬂa wynagrodzenia, jego wysokoscC
mogg wynika¢c z samej tresci umowy spotki, badz umowa moze wskazywacC na sposob jego
ustalania i jego wysokosc poprzez odwotanie sie np. do uchwa*y wspolnikow w tym zakresie, badz

do odrebnej umowy pomiedzy wspolnikiem, a spotka.

Majac na uwadze rodzaj spotki Wnioskodawcy, tj. spotka komandytowa, nalezy wskazac, ze prawo
do prowadzenia spraw spotki zasadniczo przystuguje komplementarluszom zas komandytariusze
nie sg uprawnieni | zobowigzani do prowadzenia spraw spo{k| 0 lle umowa spotki nie stanowi
iInaczej (art. 121 k.s.h.).

W zwiazku z powyzszym umowa spotki Wnioskodawcy bedzie zmieniona w zakresie:
e przyznania prawa prowadzenia spraw spotki takze komandytariuszom;
e ustalenia wynagrodzenia za prowadzenie spraw spotki naleznego komandytariuszom.

Doda¢ jednoczesnie nalezy, 1z komandytariusze podlegajg obecnie obowigzkowemu
ubezpieczeniu zdrowotnemu z tytutu bycia wspolnikiem spotki komandytowej na podstawie art. 66
ust. 1 pkt 1litc)us.o.z wzw. zart. 6ust. 1 pkt Si1art. 8ust. 6 pkt 4 ustawy z dnia 13 pazdziernika
1998 r. 0 systemie ubezpieczen spotecznych (t.). Dz.U.2021 .423 ze zm .).

1.  PYTANIE: |

Czy ustalone w umowie spotki wynagrodzenie za prowadzenie spraw spotki nalezne

komandytariuszom bedzie tytutem dla objecia kcémandytariuszy obowigzkowym
ubezpieczeniem zdrowotnym?

IV. WLASNE STANOWISKO WNIOSKODAWCY W SPRA:WIE:

Zdaniem Whnioskodawcy, ustalone w umowie spotki wynagrodzenie za prowadzenie spraw

spotki nalezne komandytariuszom nie bedzie tytutem dla objecia komandytariuszy obowigzkowym
ubezpieczeniem zdrowotnym.

Whnioskodawca swoje stanowisko uzasadnia brzmieniem art. 66 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.
0 swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow [publicznych (t.). Dz.U.2021.1285 ze
zm., dalej jako: u.s.0.z.). - |

W ww. art. 66 ust. 1 u.s.0.z. wskazany zostat krgg osob objetych obowigzkowym ubezpieczeniem
zdrowotnym. Katalog ten ma charakter zamkniety. Jedynie (i)soby wymienione w tym przepisie
podlegaja obowigzkowemu ubezpieczeniu zdrowotnemu. Nalezy jednak podkresllc ze wszystkie
te osoby sg objete obowigzkowym ubezpieczeniem zdrowotn.lym jedynie wowczas, gdy spetniaja

ponadto wymagania okresione w art. 3 ust. 1 u.s.o.z., ). scisle okreslone wymogi w zakresie np.
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miejsca zamieszkiwania, obywatelstwa czy dokumentu stanowigcego podstawe pobytu
cudzoziemca na terytorium Polski.

Wsrod niniejszego katalogu nie ma wskazanego tytutu osoby bedace] wspdlnikiem
(komandytariuszem) spotki pobierajacym umowne wynagrodzenie 'za prowadzenie spraw tejze

SpOtkiI.

Ponadto, dodacC rowniez nalezy, ze niniejsi komandytariusze podlegaja Juz obowigzkowemu
ubezpieczeniu zdrowotnemu z tytutu bycia wspdlnikiem spotki komandytowej na podstawie art. 66

ust. 1 pkt 1litc) u.s.o.z. wzw. z art. 6 ust. 1 pkt 51 art. 8 ust. 6 pkt 4 ustawy z dnia 13 pazdziernika

1998 r. o0 systemie ubezpieczen spotecznych (t.). Dz.U.2021.423 ze !zm.).

Majac powyzsze na uwadze, w ocenie Wmoskodawcy, ustalone w umowie spotki
wynagrodzenie za prowadzenie spraw spotki nalezne komandytanuszom nie bedzie tytutem dla

objecia komandytariuszy obowigzkowym ubezpieczeniem zdrowotnym.

Zataczniki: |
1) Petnomocnictwo,
2) Optata skarbowa od petnomocnictwa,
3) Wydruk z KRS, |
4) Potwierdzenie optaty od wniosku.

Otrzymuja:
1) Adresat x1
2) alaxi
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