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WNIOSEK O WYDANIE INTERPRETACJI INDYWIDUALNEJ W ZAKRESIE
PODLEGANIA UBEZPIECZENIU ZDROWOTNEMU

Dziatajac w imieniu spotki _ Sp. Z 0.0. wnosze na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z
dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcéw o wydanie indywidualnej interpretacji przepisow
prawa dotyczgcych obowigzku optacania przez spotke sktadek zdrowotnych z tytutu
powtarzajgcych sie Swiadczen niepienieznych okreslonych w art. 176. KSH.

Na wstepie informuje, iz w dniu 31.12.2021 r. ztozony zostat wniosek do ZUS w zakresie
podlegania ubezpieczeniu spotecznemu i zdrowotnemu w powyzszym zakresie i w dniu
21.01.2022 r. Spodtka otrzymata odmowe wydania interpretacji przez ZUS, ktérg zatgczam
nizej, w ktorej ZUS wskazat, iz wtasciwy organ w sprawie wydania interpretacji indywidualnej
dotyczacej ubezpieczenia zdrowotnego jest Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia.

OPIS STANU FAKTYCZNEGO:

W dniu ztozenia niniejszego wniosku w zarzgdzie spotki _ sp. z 0.0. zasiadajg dwie
osoby. Pan |G i rori I <62y na podstawie powotania petnia
odptatnie funkcje prezesa i cztonka zarzgdu. Wynagrodzenie prezesa zarzgdu wynosi 1.000 zt
brutto miesiecznie, natomiast wynagrodzenie cztonka zarzadu wynosi 500 zt brutto
miesiecznie. Jako cztonkowie zarzadu majg prawo do jednoosobowej reprezentacji Spotki.

Dodatkowo w oparciu o art. 176. KSH pan | Gz jako wspdinik Spétki z dniem
zatozenia Spo6tki 14.06.2021 r. zostat zobowigzany, a pani _jako wspolnik Spotki
zostata zobowigzana do powtarzajgcych sie sSwiadczen niepienieznych na rzecz Spoétki. W
umowie Spotki zostat okreslony nastepujacy rodzaj i zakres swiadczen: Pan _



zobowigzany jest do swiadczenia ustug wsparcia technicznego dla stron internetowych. Pani
_ zobowigzana jest do czynnosci zmierzajgcych do kupna oraz sprzedazy
nieruchomosci. Wymienione powyzej obowigzki zarzgdu i na podstawie art. 176. KSH maja
inny charakter i dotyczg innego zakresu prac oraz odpowiedzialnosci, dlatego mozna
rozpatrywac je jako odrebne czynnosci.

Wspdlnicy planujg dodaé, zmienic i uprosci¢ zapisy tych punktéw w umowie Spotki, ktore
nabiorg nastepujgce brzmienie:

Umowa spotki § 4 ust. 6

_ zobowigzany jest na czas nieokreslony do powtarzajgcych sie $wiadczen
niepienieznych na rzecz Spétki zgodnie z art. 176 KSH:

1. polegajacych na prowadzeniu kadr Spétki. Wspdlnik bedzie wykonywat te czynnosci 1
/jeden/ dzien w miesigcu. Wspdlnikowi bedzie przystugiwaé miesieczne ryczattowe
wynagrodzenie w wysokosci 180 /sto osiemdziesiat/ zt.

2. polegajacych na comiesiecznym okresowym swiadczeniu ustug wsparcia technicznego
dla stron internetowych oraz tworzeniu oprogramowania w S$rodowisku
programistycznym php oraz javascript. Maksymalny czas Swiadczenia moze wynies¢
120 /sto dwadziescia/ godzin miesiecznie zgodnie z potrzebami Spétki. Wspdlnikowi
bedzie przystugiwaé godzinowe wynagrodzenie w wysokosci 60 /szesc¢dziesigt/ zt.
Wspolnik nie ponosi odpowiedzialnosci za jakiekolwiek szkody powstate z powodu
uzycia; niemoznosci uzycia lub btednego dziatania oprogramowania.

Wynagrodzenie bedzie wyptacane na rachunek bankowy nalezgcy do Wspdlnika na podstawie
wystawionego rachunku oraz ewidencji godzin swiadczen w terminie 14 /czternascie/ dni od
wystawienia rachunku.

Umowa spotki § 4 ust. 7

_ zobowigzana jest na czas nieokreslony do powtarzajgcych sie Swiadczen
niepienieznych na rzecz Spotki zgodnie z art. 176 KSH, polegajgcych na czynnosciach
zmierzajacych do kupna oraz pdzniejszej odsprzedazy nieruchomosci mieszkaniowych lub
spotdzielczego wtasnosciowego prawa do lokalu. Wspdlnik bedzie wykonywat te czynnosci
maksymalnie 15 /pietnascie/ dni w miesigcu. Zakres ustugi dotyczy wyszukiwania
atrakcyjnych cenowo nieruchomosci na terenie catego kraju, a w szczegdlnosci na terenie
siedziby Spotki, miasta _ Wspdlnikowi bedzie przystugiwaé dzienne ryczattowe
wynagrodzenie w wysokosci 180 /sto osiemdziesigt/ zt brutto. Wynagrodzenie bedzie
wyptacane na rachunek bankowy nalezgcy do Wspdlnika na podstawie wystawionego
rachunku oraz ewidencji dni $wiadczen w terminie 14 dni od wystawienia.



WtASNE STANOWISKO WNIOSKODAWCY W SPRAWIE:

0d 01.01.2022 roku po zmianach w “Nowym tadzie” zgodnie z nowo dodanym pkt 35a w art.
66 ust. 1 ustawy o NFZ osoby powotane do petnienia funkcji na mocy aktu powotania, ktére z
tego tytutu pobieraja wynagrodzenie zostaty objete obowigzkiem ubezpieczenia
zdrowotnego, dlatego od wyptaconego wynagrodzenia dla cztonkéw zarzadu bedzie
pobierana sktadka na ubezpieczenie zdrowotne w wysokosci 9% od wysokosci
wynagrodzenia. Od wyptaconych w oparciu o art. 176 ksh swiadczen Spétka nadal nie musi
pobiera¢ sktadek na ubezpieczenie zdrowotne. Nowy katalog tytutéw do objecia
obowigzkiem ubezpieczen nie zawiera w swej tresci oséb fizycznych wykonujacych za
wynagrodzeniem powtarzajgce sie Swiadczenia niepieniezne w rozumieniu art. 176 Kodeksu
spotek handlowych. Wypfacane w ten sposéb wynagrodzenie nie rodzi obowigzku optacania
sktadek spotecznych oraz zdrowotnych o czym moze swiadczyé m.in. Interpretacja ZUS z dnia

I . /ydana przez oddziat w Lublinie (R

Wymienione wyzej powtarzajgce sie $wiadczenia majg inny charakter niz czynnosci zwigzane
z reprezentowaniem i zarzadzaniem Spotki na mocy powotania, za ktdre zarzad pobiera
osobne wynagrodzenie, a Spodtka jako ptatnik odprowadza skfadki na ubezpieczenie
zdrowotne.

PYTANIE:

W niniejszej sprawie powstaje pytanie czy w swietle przepisow ubezpieczeniowych, wspdlnicy
pan _ i pani _ zobowigzani do powtarzajgcych sie swiadczen na
rzecz Spotki zapisanych w umowie Spoétki na podstawie art. 176 ksh oraz sg jednoczes$nie
powotani do petnienia funkcji w zarzadzie Spdtki, podlegajg obowigzkowi ubezpieczenia
zdrowotnego tylko z jednego tytutu do wynagrodzenia na podstawie powotania do petniania
funkcji cztonkéw zarzadu?

Z powazaniem

Prezes Zarzadu _ sp. z 0.0.

Zataczniki:
e dowdd uiszczenia optaty od wniosku w kwocie 40 zf,
o kserokopia decyzji ZUs O/ .





