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Prezesa
Narodowego Funduszu Zdrowia
Na podstawie 109a ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1285, z pdin. zm.), zwane] dalej
yustawg o Swiadczeniach”, w zw. z art. 34 ust. 5 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo
przedsiebiorcéw (Dz. U. z 2021 r. poz. 162, z pdzn. zm.), zwanej dalej ,,Prawem przedsiebiorcow”,
po rozpatrzeniu wniosku P. Sp. z 0.0. z siedzibg w ... 0 wydanie interpretacji indywidualnej w zakresie

podlegania ubezpieczeniu zdrowotnemu:

1) uznaje za nieprawidtowe stanowisko dotyczace niepodlegania obowigzkowemu
ubezpieczeniu zdrowotnemu wspodlnikow spoétki z ograniczong odpowiedzialnoscig
z tytutu wynagrodzenia otrzymywanego w zamian za wykonywanie na rzecz spotki
swiadczen niepienieznych o charakterze ciggtym, oznaczonych co do zakresu i rodzaju
w umowy spoftki;

2) uznaje za nieprawidiowe stanowisko dotyczace niepodlegania obowigzkowemu
ubezpieczeniu zdrowotnemu prokurenta spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig

w zwigzku z otrzymywaniem wynagrodzenia z tytutu aktu powotania.

Uzasadnienie

Centrala Narodowego Funduszu Zdrowia Telefoniczna Informacja Pacjenta
ul. Rakowiecka 26/30, 02-528 Warszawa 24 h na dobe 7 dni w tygodniu
sekretariat tel. 22 574 63 68 e-mail: tip@nfz.gov.pl tel. 800 190 590



Whioskiem z dnia 10 lutego 2022 r. P. Sp. z 0.0. z siedzibg w ..., KRS: ..., NIP: ..., REGON: ..., zwana
dalej: ,Przedsiebiorcg”, zwrdcit sie do Narodowego Funduszu Zdrowia o interpretacje indywidualng
w zakresie przepiséw dotyczagcych podlegania obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego
wspolnikdw, zobowigzanych na mocy umowy spétki do powtarzajgcych sie $wiadczen
niepienieznych.

Do wniosku zostato zatgczone potwierdzenie uiszczenia optaty od wniosku w kwocie 80 zt oraz
petnomocnictwo do reprezentowania Przedsiebiorcy.

W opisie stanu faktycznego Przedsiebiorca wskazat, ze wykonuje dziatalnos$é gospodarczg w formie
spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig. Przedsiebiorca prowadzi dziatalnosé¢ gospodarcza
w zakresie przedstawionym w Rejestrze Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego.
Przedsiebiorca ma dwdéch wspdlnikéw, posiadajgcych kolejno 15 i 35 udziatéw, oraz petnig funkcje,
odpowiednio: cztonka zarzadu i prezesa zarzadu.

Przedsiebiorca zamierza dokonaé zmiany w umowie spoétki, ktéra bedzie dotyczy¢ dokonywania
wyptaty wspdlnikom z tytutu wykonywania przez nich powtarzajagcych sie $Swiadczen
niepienieznych, w rozumieniu art. 176 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spétek
handlowych (Dz.U. z 2020 r. poz. 1526, z pdzn. zm.), zwanej dalej: , k.s.h.”.

Swiadczenia majg by¢ realizowane, w kazdym przypadku zgtoszenia zapotrzebowania przez
Przedsiebiorce.

Projektowane postanowienia umowy spétki majg brzmiec¢ nastepujgco:

W odniesieniu do pierwszego wspdlnika: Wspdlnik spdétki zobowigzuje sie do
powtarzajacych sie Swiadczen niepienieznych polegajacych na pomocy przy montazu klimatyzaciji.
Swiadczenia beda realizowane w kazdym przypadku zgtoszenia zapotrzebowania przez spétke.
Powtarzajace sie swiadczenia bedg rozliczane za wynagrodzeniem na podstawie wystawionych
przez wspodlnikdw rachunkéw, za wynagrodzeniem ustalonym w porozumieniu zawartym miedzy
spobtka a wspdlnikiem. Wynagrodzenie wspdlnika bedzie wyptacane niezaleznie od tego, czy spétka
bedzie wykazywata zysk.

W odniesieniu do drugiego wspdlnika: Wspdlnik spdtki zobowigzuje sie do powtarzajgcych
sie Swiadczen niepienieznych polegajgcych reklamowaniu ustug montazu klimatyzacji i ogrzewania
i produktéw klimatyzacyjnych i ogrzewczych. Swiadczenia beda realizowane w kazdym przypadku
zgloszenia zapotrzebowania przez spétke. Powtarzajgce sie $wiadczenia bedy rozliczane za

wynagrodzeniem na podstawie wystawionych przez wspdlnikdw rachunkéw, za wynagrodzeniem



ustalonym w porozumieniu zawartym miedzy spotkg a wspodlnikiem. Wynagrodzenie wspdlnika
bedzie wyptacane niezaleznie od tego, czy spotka bedzie wykazywata zysk.

Ustalone w umowie spotki zobowigzanie do powtarzajacych sie Swiadczen niepienieznych
bedzie obcigzato udziaty wspdinikéw. Swiadczenia niepieniezne beda odptatne i ekwiwalentne, tzn.
Przedsiebiorca bedzie dokonywat wyptat wynagrodzenia na rzecz wspodlnikdw, na podstawi
wystawionych przez nich rachunkéw. Spétka bedzie wykorzystywata swiadczenia wspdlnikow
realizujgc ustugi na rzecz swoich klientéw. Z tytutu realizacji tych swiadczen Przedsiebiorca bedzie
wystawiat na rzecz swoich klientéw faktury. Wynagrodzenie wyptacane bedzie niezaleznie od tego,
czy Przedsiebiorca bedzie wykazywat zysk. Wysokos$é wynagrodzenia bedzie ograniczata sie do
wptywu ilosci czasu, jaki poswiecajg na wykonanie swiadczen dla Przedsiebiorcy. Do wykonywania
Swiadczen wspdlnicy beda wykorzystywali zasoby rzeczowe Przedsiebiorcy.

Ryzyko gospodarcze za czynnosci wykonywane przez wspdlnikdw na rzecz Przedsiebiorcy
ponosi¢ bedzie Przedsiebiorca. Wynagrodzenie, ktére otrzymajg wspdlnicy nie bedzie stanowic
przychoddéw wymienionych w art. 12 ust. 1-6 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym
od 0s6b fizycznych oraz wymienionych w art. 13 ust. 2-9 tej ustawy. Wynagrodzenie to powinno
zostac zakwalifikowane jako przychody z innych Zzrddet, o ktérych mowa w art. 10 ust. 1 pkt 9
ustawy.

Wspdlnicy nie beda ponosi¢ odpowiedzialnosci za Swiadczone ustugi wobec oséb trzecich, zas

wobec Przedsiebiorcy bedg ponosi¢ odpowiedzialnos$¢ na zasadach ogdlnych.

W zakresie drugiego z aspektdw stanu faktycznego, Przedsiebiorca udzielit osobie fizycznej
prokury, w rozumieniu art. 109(1) k.c.

Przychody prokurenta z tytutu petnienia tej funkcji nie s zaliczane do Zrédta okreslonego
w art. 13 pkt 7 ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych.

Prokurent nie nalezy do sktadu zarzadu, rady nadzorczej, komisji ani innego organu
stanowigcego Przedsiebiorcy. Jego wynagrodzenie jest przychodem z tzw. innych Zrédet. To
oznacza, ze Przedsiebiorca nie pobiera od niego zaliczki na Pit. Wynagrodzenie prokurenta nie jest
ani wynagrodzeniem z pracy lub stosunkéw pokrewnych (art. 12 ustawy o podatku od oséb
fizycznych), ani z dziatalnosci wykonywanej osobiscie (art. 13 ustawy). Jest to odrebne Zrddto
przychodéw, o ktérym mowa w art. 10 ust. 1 pkt 9 ustawy o podatku dochodowym od osdb

fizycznych.



Przedsiebiorca zadat we wniosku nastepujace pytania:

Czy pierwszy wspolnik objety jest obowigzkiem sktadki na ubezpieczenia zdrowotne od
wynagrodzenia osigganego za powtarzajgce sie Swiadczenia niepieniezne, o ktérych mowa we
whniosku?

Czy drugi wspdlnik objety jest obowigzkiem skfadki na ubezpieczenie zdrowotne od
wynagrodzenia osigganego za powtarzajgce sie $wiadczenia niepieniezne, o ktérych mowa we
whniosku?

Czy prokurent objety jest obowigzkiem skfadki na ubezpieczenia zdrowotne od

wynagrodzenia osigganego za czynnosci zwigzane z petniona funkcja?

Zgodnie ze stanowiskiem Przedsiebiorcy, w sytuacji wykonywania przez wspdlnikow
powtarzajacych sie Swiadczen niepienieznych na rzecz Przedsiebiorcy, ustanowionych na podstawie
art. 176 k.s.h., o ktérych mowa we wniosku, wyptata wynagrodzenia z tytutu powtarzajgcych sie
Swiadczen niepienieznych okreslonych w art. 176 k.s.h. nie stanowi podstawy do naliczenia skfadki
zdrowotnej dla zadnego ze wspdlnikow.

Wynagrodzenie to powinno zosta¢ zakwalifikowane jako przychody z innych Zrodet,
o ktérych mowa w art. 10 ust. 1 pkt 9 ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych.

Odnoszac sie do sytuacji prawnej prokurenta, stawka zdrowotna dla prokurenta wynosi

zero. Podstawg zerowej sktadki zdrowotnej jest art. 83 ust. 2 ustawy o swiadczeniach.

Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia, w zwigzku z wnioskiem o wydanie interpretacji
zwazyl, co nastepuje.

Zgodnie z art. 34 ust. 1-3, 5 i 6 Prawa przedsiebiorcéw, przedsiebiorca moze ztozy¢ do
wiasciwego organu lub wiasciwej panstwowej jednostki organizacyjnej wniosek o wydanie
wyjasnienia co do zakresu i sposobu stosowania przepiséw, z ktdrych wynika obowigzek
Swiadczenia przez przedsiebiorce daniny publicznej lub sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne, w jego indywidualnej sprawie (interpretacja indywidualna). Wniosek o wydanie
interpretacji indywidualnej moze dotyczy¢ zaistniatego stanu faktycznego Iub zdarzen
przysztych. Przedsiebiorca we wniosku o wydanie interpretacji indywidualnej przedstawia
zaistniaty stan faktyczny lub zdarzenie przyszte oraz wtasne stanowisko w sprawie. Udzielenie
interpretacji indywidualnej nastepuje w drodze decyzji, od ktorej stuzy odwotanie. Interpretacja

indywidualna zawiera wyczerpujacy opis przedstawionego we wniosku zaistniatego stanu
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faktycznego lub zdarzenia przysztego oraz wskazanie prawidtowego stanowiska wraz
z uzasadnieniem prawnym oraz z pouczeniem o prawie wniesienia srodka zaskarzenia. Wniosek
o wydanie interpretacji indywidualnej podlega optacie w wysokosci 40 zt. Optate wnosi sie
w terminie 7 dni od dnia ztozenia wniosku.

Na podstawie art. 109a ustawy o swiadczeniach Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia
wydaje interpretacje indywidualne, o ktérych mowa w art. 34 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. -
Prawo przedsiebiorcédw, w zakresie spraw dotyczgcych objecia ubezpieczeniem zdrowotnym.
Interpretacje indywidualne wraz z wnioskiem o wydanie interpretacji, po usunieciu danych
identyfikujgcych wnioskodawce oraz inne podmioty wskazane w tresci interpretacji, Fundusz
niezwfocznie zamieszcza w Biuletynie Informacji Publicznej. Do spraw dotyczacych objecia
ubezpieczeniem zdrowotnym nie nalezg sprawy dotyczgce sktadek na ubezpieczenie zdrowotne
nalezgce do wtasciwosci organdw ubezpieczen spotecznych na podstawie art. 62a ustawy z dnia
20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikdw oraz na podstawie art. 83d ustawy

z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych.

W ocenie Prezesa Funduszu stanowisko Przedsiebiorcy jest nieprawidtowe.
Przepis art. 2 k.s.h. stanowi, iz w sprawach okreslonych w art. 1 § 1 nieuregulowanych w ustawie
stosuje sie przepisy Kodeksu cywilnego. Jezeli wymaga tego wtasciwos¢ (natura) stosunku
prawnego spotki handlowej, przepisy Kodeksu cywilnego stosuje sie odpowiednio.
Na zasadzie art. 3 k.s.h., przez umowe spotki handlowej wspdlnicy albo akcjonariusze zobowigzuja
sie dazy¢ do osiggniecia wspdlnego celu przez wniesienie wktaddw oraz, jezeli umowa albo statut
spotki tak stanowi, przez wspétdziatanie w inny okreslony sposdb.
W swietle art. 151 § 3 k.s.h., wspdlnicy sg zobowigzani jedynie do swiadczen okreslonych w umowie
spotki. Na podstawie art. 159 k.s.h., jezeli wspdlnikowi majg by¢ przyznane szczegdlne korzysci lub
jezeli na wspdlnikéw majg by¢ natozone, oprdcz wniesienia wktaddéw na pokrycie udziatow, inne
obowigzki wobec spétki, nalezy to pod rygorem bezskutecznosci wobec spétki doktadnie okresli¢
w umowie spotki. Przepis art. 176 § 1 k.s.h. stanowi natomiast, iz jezeli wspdlnik ma by¢
zobowigzany do powtarzajacych sie $wiadczen niepienieznych, w umowie spétki nalezy oznaczy¢
rodzaji zakres takich swiadczen. Wedle § 2 cytowanego artykutu, wynagrodzenie wspdlnika za takie
Swiadczenia na rzecz spotki jest wyptacane przez spétke takie w przypadku, gdy sprawozdanie
finansowe nie wykazuje zysku. Wynagrodzenie to nie moze przewyzszac cen lub stawek przyjetych

w obrocie. W § 3 przepisu wskazuje sie, iz w przypadku okreslonym w § 1 zbycie udziatu, jego czesci
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lub utamkowej czesci udziatu, badZ obcigzenie udziatu, moze nastgpic¢ jedynie za zgodg spoétki, o
ktérej mowa w art. 182, chyba ze umowa spétki stanowi inacze;j.

Zgodnie ze stanowiskiem doktryny i orzecznictwa, przepis art. 176 k.s.h. obok obligatoryjnego
obowigzku wspdlnikéw do wniesienia wktadéw na pokrycie objetych udziatéw, stanowi jeden z
fakultatywnych obowigzkdw wspdlnikow, znajdujgcych swoje zrédto w umowie spoétki, a zarazem
odstepstwo od ustawowego ograniczenia swiadczen wspdlnikdw na rzecz spotki (art. 151 § 3 i art.
3 k.s.h.). Umowa spétki natomiast kreuje stosunek cywilnoprawny i jest umowa cywilnoprawna,
zawierajacg cechy szczegdlne, wiasciwe dla regulacji prawa handlowego, tj. tworzy stosunek
obligacyjny o charakterze konsensualnym, odptatnym, przysparzajgcym oraz kauzalnym.

W doktrynie podkresla sie koniecznos¢ rozrdznienia zobowigzania wspdlnika do

powtarzajacych sie $wiadczen niepienieznych od innych fakultatywnych postanowiert umowy spotki
oraz ewentualnych cywilnoprawnych stosunkéw zobowigzaniowych pomiedzy spotka
a wspolnikiem. Do elementéw przedmiotowo-istotnych zobowigzania ustanowionego na
podstawie art. 176 k.s.h. nalezga: obligacyjno-udziatowy charakter zobowigzania, ustanowiony w
umowie spotki, oznaczony rodzaj i zakres swiadczen, odptatnos¢ (oznaczenie wynagrodzenia),
zwigzek z udziatami ograniczonymi w zakresie swobody dysponowania nimi przez wspdlnika.
W odrdznieniu od innego rodzaju fakultatywnych zobowigzan umownych oraz cywilnoprawnych,
obowigzek powtarzajacych sie swiadczen niepienieznych powinien pozostawaé w scistym zwigzku
z zamierzeniami i celem, dla ktérego wspdlnicy utworzyli spétke. Z tej przyczyny omawiane
zobowigzanie skfada sie na tresé stosunku uczestnictwa w spdtce.

W celu skutecznego ustanowienia instytucji opisanej w art. 176 § 1 k.s.h., strony umowy
spotki powinny oznaczy¢ co najmniej rodzaj i zakres Swiadczen.

Pod pojeciem rodzaju nalezy przy tym rozumieé przedmiot Swiadczenia. Ustawodawca nie
ustanawia ograniczen co do rodzaju Swiadczen bedacych przedmiotem zobowigzania, wobec czego
przyjaé nalezy, iz przedmiotem zobowigzania wspdlnika moze by¢ kazdy typ $wiadczenia (dare —
danie czegos, facere — czynienie czegos, non facere — nie czynienie czego$, pati — znoszenie czegos).

Drugim obligatoryjnym elementem zobowigzania wspdlnika pozostaje jego zakres, przez co
rozumie sie rozmiar i okres Swiadczenia (w znaczeniu czestotliwosé). Zgodnie z literalnym
brzmieniem normy ustanowionej w art. 176 k.s.h. Swiadczenie powinno mie¢ charakter
powtarzalny, a zatem periodyczny. Tego kryterium nie spetniajg zobowigzania jednorazowe, ciggte

ani state (tak np.: Z. Jara (red.), Kodeks spétek handlowych. Komentarz. Wyd. 3, Warszawa 2020).



Uwzgledniajgcy ww. elementy stosunek prawny ma charakter obligacyjno-udziatowy.

W odrdznieniu od relacji cywilnoprawnej, niewywodzgcej sie ze stosunkéw korporacyjnych, do tego
rodzaju stosunkéw obligacyjnych stosuje sie rezim k.s.h.
Przedmiotem stosunku prawnego opisanego w stanie faktycznym pozostaje Swiadczenie
o charakterze ciggtym, ktdre nie miesci sie w hipotezie normy ustanowionej w art. 176 k.s.h. Kazdy
ze wspolnikdw zobowigzany jest bowiem do realizowania $wiadczen w kazdym przypadku
zgloszenia przez Przedsiebiorce zapotrzebowania, co wprost wynika z projektowanych
postanowien umowy oraz uzasadnienia wniosku. W odrdznieniu od swiadczen periodycznych
(okresowych), w przypadku swiadczen ciggtych czas jest wyznacznikiem rozmiaru $Swiadczenia.
Swiadczenie ciagte polega bowiem na okreslonym, statym zachowaniu sie dtuinika przez czas
trwania stosunku zobowigzaniowego. Uptyw czasu zostaje tym samym wpisany w konstrukcje
Swiadczenia, a w konsekwencji w konstrukcje stosunku zobowigzaniowego. Zachowanie dtuznika
w zasadzie sprowadza sie wiec do spetniania swiadczenia, ktére ma nastepowac wraz z uptywem
czasu. Stosunek zobowigzaniowy ze swiadczeniem ciggtym czerpie wiec w najpetniejszym zakresie
ze zjawiska uptywu czasu oraz nieodwracalnosci tego zjawiska. Stato$¢ zachowania dtuznika nie
oznacza, ze musi ono przybraé postaé¢ nieprzerwanego, nierozdzielnego, ciggtego. Do uznania
Swiadczenia za ciggte wystarcza, jezeli sktada sie ono z pewnych powtarzajgcych sie stale,
nastepujacych po sobie psychofizycznych aktéw dtuznika, ktére — mimo ze oddzielone w czasie —
tworzg razem funkcjonalng catos¢. Miernikiem tej catosci jest czas, a interes wierzyciela jest
zaspokajany wiasnie dlatego, ze odpowiednie zachowanie sie dfuinika trwa w czasie (por.:
T. Dybowski, [w:] K. Osajda (red. ), Prawo zobowigzan — czes¢ ogdélna. System Prawa Prywatnego
tom 5, Warszawa 2020, Wydanie 3).

Czym innym jest swiadczenie okresowe, zwane periodycznym lub powtarzajgcym sie. Takie
Swiadczenie — zgodnie z doktryng — polega na statym dawaniu przez czas trwania stosunku
prawnego, w okreslonych regularnych odstepach, pewne;j ilosci swiadczen (pieniedzy lub innych
rzeczy zamiennych). Kolejne Swiadczenia pozostaja wzgledem siebie uktadzie periodycznym.
Kategoria Swiadczen okresowych jest wiec wyrdzniana na podstawie innych kryteriéw niz
Swiadczenia jednorazowe oraz ciggte. Poza kryterium czasu pojawia sie kryterium dodatkowe,
tj. ilos¢ Swiadczen spetnianych w ramach jednego stosunku zobowigzaniowego (por.: T. Dybowski,
[w:] K. Osajda (red. ), Prawo zobowigzan — cze$¢ ogdlna. System Prawa Prywatnego tom 5,

Warszawa 2020, Wydanie 3).



Tych cech nie spetniajg $wiadczenia opisane przez Przedsiebiorce we wniosku, gdzie kazdy
ze wspolnikdéw zobowigzany jest w pierwszej kolejnosci do utrzymania statej gotowosci do
$wiadczenia, na wypadek ziszczenia sie potrzeb spoétki, a w dalszej kolejnosci zobowigzany jest do
realizacji Swiadczenia. Opisane w ten sposdb swiadczenie nie spetnia cechy periodycznosci, ani nie
pozwala na ustalenie statego rozmiaru $wiadczenia w jednostce czasu — co jest immanentng cechg
Swiadczen powtarzalnych.

W kontekscie powyzszego stanowisko Przedsiebiorcy przedstawione we wniosku o wydanie
interpretacji indywidualnej nalezy uznac za nieprawidtowe. Na gruncie przedstawionego stanu
faktycznego nie mozna bowiem potwierdzi¢ tezy, jakoby opisana relacja pomiedzy wspdlnikami
a spotka ma charakter stosunku uczestnictwa, ustanowionego w art. 176 k.s.h. Wobec tego,
stosownie do tresci art. 2 k.s.h., kwalifikacji prawnej tak oznaczonego zobowigzania nalezatoby
dokonac z zastosowaniem przepisow k.c. Natura opisanego stosunku obligacyjnego wypetnia
przestanki tytutu do objecia ubezpieczeniem zdrowotny, o jakim mowa w art. 66 ust. 1 pkt 1 lit. e

ustawy o Swiadczeniach.

Odnoszac sie do drugiego zagadnienia, godzi sie wskazaé, iz stosownie do art. 66 ust. 1
pkt 35a ustawy o $wiadczeniach, obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego podlegajg osoby
powofane do petnienia funkcji na mocy aktu powotania, ktére z tego tytutu pobierajg
wynagrodzenie. Zastosowanie przywotanego tu przepisu prawa wymaga zatem kumulatywnego
spetnienia dwdch przestanek. Pierwsza z nich to powotanie do petnienia funkcji na mocy aktu
powotania. Druga, pobieranie wynagrodzenia z tytutu petnienia tej funkgiji.

Odnoszac sie do pierwszej przestanki, uwzglednié¢ nalezy art. 109§ 1 k.c., zgodnie z ktérym
prokura jest petnomocnictwem udzielonym przez przedsiebiorce podlegajgcego obowigzkowi
wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej albo do rejestru
przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego, ktdre obejmuje umocowanie do czynnosci
sgdowych i pozasgdowych, jakie sg zwigzane z prowadzeniem przedsiebiorstwa.

W odniesieniu do spdtki z ograniczong odpowiedzialnoscig, zgodnie z art. 208 § 6 k.s.h.
powotanie prokurenta wymaga zgody wszystkich cztonkdéw zarzadu. Prokura jako forma szczegélna
petnomocnictwa jest wiec udzielana (ustanawiana), przy czym w spotkach kapitatowych dochodzi
do tego w drodze aktu powofania, o czym swiadczy zastosowanie przez prawodawce wyrazenia
,powotanie” w art. 208, art. 300°® § 7, art. 30054 § 2, art. 3007 § 3, art. 371 § 4 k.s.h., z zastrzezeniem

art. 205 § 3 k.s.h. Wyktadnia jezykowa prowadzi zatem do wniosku, ze ustanowienie
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petnomocnictwa szczegélnego typu, jakim jest prokura, wymaga dokonania czynnosci prawnej
objetej hipotezg normy art. 66 ust. 1 pkt 35a ustawy o swiadczeniach.

Zgoda o jakiej mowa w art. 208 § 6 k.s.h., wyrazona w formie uchwaty, stanowi wiec
podstawe powofania danej osoby jako prokurenta.

Tozsama wyktadnia wynika z uzasadnienia projektu ustawy z dnia 29 pazdziernika 2021 r.
0 zmianie ustawy o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, ustawy o podatku dochodowym od
0s0b prawnych oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2021 r. poz. 2105), gdzie wskazano, iz intencjg
wprowadzenia nowego przepisu art. 66 ust. 1 pkt 35a do ustawy o swiadczeniach byto objecie
prokurentow obowigzkowym ubezpieczeniem zdrowotnym. Stosownie do tresci uzasadnienia (vide
- druk sejmowy nr 1532 i 1532-A, Sejm IX kadencji): ,Zaproponowana zmiana art. 66 ust. 1 ustawy
o NFZ polega na zréwnaniu praw i obowigzkow osdéb podlegajgcych obowigzkowemu
ubezpieczeniu zdrowotnemu z osobami powotanymi do petnienia funkcji na mocy aktu powotania,
ktére z tego tytutu pobierajg wynagrodzenie (sg to m.in. cztonkowie zarzadu, cztonkowie Komisji
Rewizyjnej, prokurenci oraz cztonkowie komisji egzaminacyjnych)".

Jak z kolei wynika z dalszej czesci uzasadnienia, zamiarem prawodawcy, a wiec ratio legis
art. 66 ust. 1 pkt 35a ustawy o sSwiadczeniach zdrowotnych, byto objecie ww. podmiotéw
obowigzkowym ubezpieczeniem zdrowotnym: , Objecie ubezpieczeniem zdrowotnym tej grupy
osbéb, bedzie skutkowato zapewnieniem dodatkowych srodkéw w systemie powszechnego
ubezpieczenia zdrowotnego oraz petniejszg realizacjg zasady solidaryzmu spotecznego.

W aktualnym stanie prawnym ww. osoby w sytuacji, w ktérej nie posiadajg obowigzkowego
tytutu do ubezpieczenia zdrowotnego s3 zgtaszane m.in. do ubezpieczenia jako cztonkowie rodziny
przez wspoétmatzonka posiadajgcego wtasny tytut ubezpieczeniowy.”.

Majac na uwadze powyzsze rozwazania przyjgé nalezy, ze zostata spetniona pierwsza
przestanka determinujgca zastosowanie tresci art. 66 ust. 1 pkt 35a ustawy o Swiadczeniach.

Odnoszac sie z kolei do drugiej z przestanek warunkujgcych zastosowanie tresci art. 66 ust. 1
pkt 35a ustawy o S$wiadczeniach zaznaczy¢ trzeba, ze wynagrodzenie, o ktérym mowa
W omawianym tu przepisie prawa nalezy rozumie¢ szeroko, jako wszelka forme przychodu
przewidziang przez przepisy prawa podatkowego, stanowigcg podstawe ustalenia obowigzkow
daninowych.

Biorgc pod uwage zarysowany powyzej stan faktyczny oraz zwazywszy na tresc art. 66 ust. 1
pkt 35a ustawy o $wiadczeniach, stwierdzic¢ nalezy, ze w przedmiotowej sprawie ziscity sie wszystkie

przestanki, ktére implikujg powstanie obowigzku podlegania ubezpieczeniu zdrowotnemu.
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Prokurent jest bowiem powotywany do petnienia tej funkcji, a nadto pobiera wynagrodzenie w
zwigzku z petniong funkcja.

Jednoczesnie nalezy zauwazyé, iz Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia nie jest organem,
w zakresie ktérego kompetencji pozostaje wydawanie interpretacji indywidualnych dotyczacych
wysokosci sktadek na ubezpieczenie zdrowotne (w tym ich wymierzenia, poboru czy tez okreslenia
wysokosci). Wiasciwymi do rozpoznawania tego typu kwestii sg organy ubezpieczen spotecznych.
Stad kwestia, w jakiej wysokosci prokurent winien, w tak zarysowanym stanie faktycznym, uiszcza¢
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne lezy w kompetencjach organdw upieczen spotecznych.

Biorgc powyzsze pod uwage, nalezato stwierdzic jak na wstepie.

Pouczenie

Od niniejszej decyzji stronie przystuguje:

1) na podstawie art. 34 ust. 5 Prawa przedsiebiorcéw w zw. z art. 127 § 3 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r.- Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. 2021 poz. 735,
z pézn. zm.), zwanej dalej ,k.p.a.” prawo wniesienia do Prezesa Narodowego Funduszu
Zdrowia, w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji, wniosku o ponowne rozpatrzenie
sprawy albo

2) na podstawie art. 127a k.p.a., w zw. z art. 127 § 3 k.p.a., prawo zrzeczenia sie prawa
whniesienia do Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia wniosku o ponowne rozpatrzenie
sprawy. Oswiadczenie o zrzeczeniu nalezy ztozy¢ do Prezesa Narodowego Funduszu
Zdrowia w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji. Z dniem doreczenia Prezesowi
Narodowego Funduszu Zdrowia oswiadczenia o zrzeczeniu sie prawa do wniesienia
whniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy, decyzja staje sie ostateczna i prawomocna,
albo

3) na podstawie art. 52 § 3, art. 53 § 1iart. 54 § 1 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo
o postepowaniu przed sgdami administracyjnymi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2325, z pdzn. zm.)
prawo wniesienia skargi do Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego w Warszawie,
z pominieciem wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy. Skarge wnosi sie za
posrednictwem Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia ul. Rakowiecka 26/30, 02-528

Warszawa, w terminie trzydziestu dni od dnia doreczenia rozstrzygniecia.
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Na podstawie art. 35 ust. 1 Prawa przedsiebiorcow interpretacja indywidualna nie jest wigzaca
dla przedsiebiorcy, z tym ze przedsiebiorca nie moze by¢ obcigzony sankcjami
administracyjnymi, finansowymi lub karami w zakresie, w jakim zastosowat sie do uzyskanej
interpretacji indywidualnej ani daninami w wysokosci wyzszej niz wynikajgce z uzyskanej

interpretacji indywidualnej.
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