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WNIOSEK O WYDANIE PISEMNEJ INTERPRETACJI

Na podstawie art. 109a ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki 
zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1285, t.j. z dnia 14 
lipca 2021 r.; zwaną dalej Ustawą o Świadczeniach Zdrowotnych) w związku z art. 34 ust. 1 
ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiębiorców (Dz. U. z 2021 r., poz. 162, t.j. z dnia 
26 stycznia 2021 r.) wnoszę o wydanie interpretacji indywidualnej co do zakresu i sposobu 
stosowania przepisów o ubezpieczeniu zdrowotnym w opisanym poniżej stanie faktycznym.

Opis stanu faktycznego

Wnioskodawca jest osobą prawną -  spółką z ograniczoną odpowiedzialnością - działającą

jako Spółka). Spółka ma tylko jednego wspólnika oraz dwie osoby
w składzie organu uprawnionego do reprezentacji podmiotu -  dwóch członków zarządu. 
Jedyny wspólnik jest jednocześnie Dyrektorem zarządu. Spółka zajmuje się projektowaniem 
oraz budowaniem „pod klucz" złożonych systemów pomiarowych, szczególnie w zakresie 
analizy stanu zanieczyszczeń atmosfery. Jest to wyspecjalizowana dziedzina wymagająca 
fachowej wiedzy oraz przede wszystkim -  doświadczenia. Jedyny wspólnik -  Pan

przez lata nie tylko zarządzał spółką, ale również doradzał jej bezpośrednio 
w zakresie naukowo-technicznym.

W październiku 2021 roku, przeszedł na emeryturę. Nie pobiera obecnie
wynagrodzenia z tytułu pełnienia roli członka zarządu w spółce. Od tego momentu.



systematycznie wycofuje się z aktywnego zarządzania spółką oraz przekazuje coraz więcej 
kompetencji drugiemu członkowi zarządu, który docelowo stanie się jedynym członkiem 
zarządu spółki.

W zawiązku z powyższym, Wspólnik, jako Dyrektor zarządu, zrezygnował z otrzymywanego 
wynagrodzenia zapełnienie funkcji członka zarządu. Nie zrezygnował jednak z bycia 
członkiem zarządu celem zachowania decyzyjności w zakresie działań podejmowanych przez 
spółkę. Ma to na celu zabezpieczenie interesów nie tylko spółki, ale również jej kontrahentów 
oraz przede wszystkim umożliwienie sprawowania kontroli w krytycznym dla spółki momencie, 
jakim jest stopniowe przekazywanie zarządzania nią drugiemu członkowi zarządu poprzez 
zachowanie stopnia decyzyjności.

Aby pełnić dwie powyższe role: doradczą oraz kontrolną, 
na podstawie umowy Spółki:

I jest jednocześnie

1. członkiem zarządu niepobieraiacym z tego tytułu wynagrodzenia. .
■ ■ wspólnłkiermposiadającym 100% udziałów, zobowiązanym na podstawie urnowy spółki 

do powtarzających się świadczeń niepieniężnych polegających na doradztwie 
naukowo-technicznym w zakresie konstrukcji aspiratorów pyłów i gazów oraz 
projektowania i utrzymania w ruchu Systemów, które spółka opracowuje.

Jako najbardziej doświadczona osoba powiązana z działalnością spółki, jego wiedza 
techniczna oraz doświadczenie zdobywane latami, nie tylko na polu profesjonalnym, lecz 
również zarządzania spółką, stanowią nieoceniony wkład w dalsze funkcjonowanie spółki.

W związku z zaistniałym stanem faktycznym oraz rezygnacją z faktycznego pełnienia funkcji 
zarządczych w spółce, a co za tym idzie -  rezygnacją z wynagrodzenia przysługującego 
członkowi zarządu z tytułu przez Wnioskodawca, jako płatnik składek
zdrowotnych, zwraca się z pytaniem: Czy za wspólnika spółki, zobowiązanego do 
powtarzających się świadczeń niepieniężnych zgodnie z art. 176 ^ 1 k.s.h., będącego
jednocześnie członkiem zarządu, niepobieraiacym tego tytułu wynagrodzenia.
wnioskodawca zobowiązany jest jako płatnik składek zdrowotnych do ich uiszczenia składek 
zgodnie z art. 66 ust. 1 pkt 35a w związku z art. 81 ust. 8 pkt 11 a Ustawy o Świadczeniach 
Zdrowotnych?

Stanowisko Wnioskodawcy

W opinii Wnioskodawcy, w opisanym stanie faktycznym, na zadane powyżej pytanie należy 
odpowiedzieć przecząco -  wnioskodawca, jako płatnik składek na ubezpieczenie zdrowotne, 
nie ma obowiązku w danym stanie faktycznym, uiszczać ich za p.
Jedynego wspólnika Spółki bowiem nie obejmuje hipoteza art. 66 ust. 1 pkt 35a Ustawy 
o Świadczeniach Zdrowotnych.

Powyższe wynika bezpośrednio z brzmienia przepisów art. 66 ust. 1 pkt 35a Ustawy 
o Świadczeniach Zdrowotnych: „Obowiązkowi ubezpieczenia zdrowotnego podlegają osoby 
spełniające warunki do objęcia ubezpieczeniami społecznymi (...), którymi są osoby powołane 
do pełnienia funkcji na mocy aktu powołania, które z tego tytułu pobierają wynagrodzenie".

Na gruncie powyższego, aby mówić o powstaniu obowiązku uiszczania składek przez członka 
zarządu, zgodnie z ustawą, muszą zostać spełnione łącznie dwie przesłanki:



i. osoba ta musi być powołana do pełnienia funkcji na mocy aktu powołania, w danym 
stanie faktycznym -  jako członek zarządu
oraz

ii. musi ona pobierać z tego tytułu wynagrodzenie.

W zaistniałym stanie faktycznym, ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ j e s t  istotnie właściwie powołanym członkiem 
zarządu, jednak nie otrzymuje z tego tytułu wynagrodzenia. Tym samym nie zachodzi druga 
przesłanka ze wskazanych powyżej.

Zaznaczyć należy, iż wynagrodzenie pobierane przez jedynego wspólnika na podstawie art. 
176 k.s.h., wynika wyłącznie z powtarzających się świadczeń niepieniężnych (doradztwo) 
świadczonych przez niego jako wspólnika, do których jest on zobowiązany na podstawie 
umowy spółki. Jednocześnie, zgodnie z dyspozycją art. 176 § 2 k.s.h., wynagrodzenie 
ma oparcie w stawkach rynkowych, odpowiadających danym świadczeniom.

Należy więc przyjąć, iż wynagrodzenie otrzymywane przez wspólnika na podstawie umów 
łączących go ze spółką, nie stanowi wynagrodzenia w rozumieniu art. 66 ust;'4'ł>kt-35a-Ustawy 
o Świadczeniach Zdrowotnych, lecz „inne źródła dochodu” wskazane wart. 10 ust. 1 pkt 9 
ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych (Dz. U. z 2021 r., 
poz. 1128, t.j. z dnia 26 czenwca 2021 r.), a tym samym nie podlega obowiązkowi 
odprowadzenia składki zdrowotnej.

Załączniki:

1. pełnomocnictwo z dnia 10 marca 2022 r. wraz z dowodem uiszczenia opłaty skarbowej 
od pełnomocnictwa,

2. dowód uiszczenia opłaty od wniosku w kwocie 40 zł.


