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Prezesa

Narodowego Funduszu Zdrowia

Na podstawie 109a ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1285, z pdzn. zm.), zwanej
dalej ,,ustawqg o swiadczeniach”, oraz art. 34 ust. 5 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo
przedsiebiorcow (Dz. U. 2021 r. poz. 162, z pdzn. zm.), zwanej dalej ,,Prawem przedsiebiorcow”,
po rozpatrzeniu wniosku ztozonego przez B. R. K. Sp. z 0.0. w ... KRS: ..., NIP: ..., REGON: ... zwane
dalej ,, Wnioskodawcq” lub ,,Spdtkg” o wydanie interpretacji indywidualnej w zakresie podlegania
ubezpieczeniu zdrowotnemu,

uznaje za prawidtowe stanowisko wnioskodawcy zawarte we wniosku z dnia 25 lipca 2022 roku.

Uzasadnienie

B. R. K. Sp. z 0.0. w ... KRS: ..., NIP: ..., REGON: ..., ztozyto w dniu 25 lipca 2022 r. wniosek
o wydanie interpretacji indywidualnej na podstawie art. 109a ustawy o Swiadczeniach oraz art. 34
Prawa przedsiebiorcow. W dniu 23 sierpnia 2022 r. Wnioskodawca dokonat wptaty kwoty 40 zt od
whniosku o wydanie interpretacji, na podstawie art. 34 ust. 6 i 7 Prawa przedsiebiorcow (wezwanie
do uzupetnienia brakéw formalnych wniosku).

Whioskodawca wskazat, ze wniosek dotyczy zdarzenia przesztego. Wnioskodawca jest
spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig, ktorej gtdwnym przedmiotem dziatalnosci jest
wykonywanie ustug ksiegowych. Wspdlnicy Spotki (dalej: Wspdlnicy) rozwazajg w przysztosci
zmiane umowy spotki w ten sposdb, ze zgodnie z art. 176 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks
spétek handlowych (dalej KSH), wspdlnicy Spétki bedg zobowigzani do wykonywania
powtarzajacych sie swiadczen niepienieznych. W umowie Spotki bedzie oznaczony rodzaj i zakres
takich $wiadczen. Swiadczenia te zostang okreélone odrebnie dla kazdego wspdlnika. Wspdlnikami
Spotki jest wspdlnik A oraz wspdlnik B, ktdrzy sg osobami fizycznymi.

W przypadku Wspdlnika A bedg to nastepujgce Swiadczenia:

1. Sporzadzanie sprawozdania finansowego rzecz Spétki, z uwzglednieniem obowigzujacych
przepisbw prawa w zakresie termindw sporzadzania sprawozdan finansowych — raz w roku
kalendarzowym;
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2. Sporzadzanie zestawienia finansowego z uwzglednieniem wskazéwek Zarzadu - raz
W miesigcu;

3. Przygotowanie ewidencji ksiegowej Spotki dla celéw obliczenia zaliczki na podatek
dochodowy od 0séb z uwzglednieniem obowigzujgcych przepisdw prawa w zakresie terminu
zapfaty zaliczki na podatek dochodowy - raz w miesigcu;

4. Przygotowanie deklaracji na podatek dochodowy od o0séb prawnych Spoftki
z uwzglednieniem obowigzujgcych przepiséw prawa w zakresie termindw przesytania deklaracji
podatkowych do urzedu skarbowego - raz w roku kalendarzowym;

5. Przygotowanie na rzecz Spoétki ewidencji podatku od towardw i ustug, deklaracji na
podatek od towardw i ustug oraz plikéw JPK_VAT w terminach umozliwiajacych prawidtowe
wywigzanie sie z obowigzkéw Spoétki wynikajgcych z ustawy o podatku od towardw i ustug - raz
W miesigcu;

6. Przeprowadzanie audytu dokumentacji ksiegowej przygotowanej przez pracownikéw
Spétki zatrudnionych w dziale ksiegowosci i kadr pod katem zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami
prawa podatkowego, bilansowego oraz przepisami prawa dotyczacego systemu ubezpieczen
spotecznych i zdrowotnych, w tym poprawnosci wysokosci wyliczonych zaliczek na podatek oraz
sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne - raz w miesigcu.

W przypadku wspdlnika B bedg to nastepujace powtarzalne swiadczenia:

1. Przygotowanie ewidenc;ji ksiegowej klientéw korzystajgcych z ustug ksiegowych Spoétki dla
celéw obliczenia zaliczki na podatek dochodowy od 0séb fizycznych oraz podatku dochodowego od
0s6b prawnych - raz w miesigcu;

2. Przygotowanie ewidencji podatku od towardéw i ustug, deklaracji na podatek od towaréw
i ustug oraz plikdéw JPK VAT klientow korzystajgcych z ustug ksiegowych Spoétki w terminie
umozliwiajgcym prawidtowe wywigzanie sie z obowigzkdw wynikajacych z ustawy o podatku od
towardw i ustug przez klientow Spoétki - raz w miesigcu;

3. Przygotowanie deklaracji na podatek dochodowy od oséb prawnych oraz na podatek
dochodowy od osob fizycznych klientéw korzystajagcych z ustug ksiegowych Spétki
z uwzglednieniem obowigzujgcych przepisdw prawa w zakresie termindw przesytania deklaracji
podatkowych do urzedu skarbowego — raz w roku kalendarzowym;

4. Przeprowadzanie audytu dokumentacji ksiegowej przygotowanej przez pracownikdéw
Spétki zatrudnionych w dziale ksiegowosci i kadr pod katem zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami
prawa podatkowego, bilansowego oraz przepisami prawa dotyczgcego systemu ubezpieczen
spotecznych i zdrowotnych, w tym poprawnosci wysokosci wyliczonych zaliczek na podatek oraz
sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne - raz w miesigcu.

Za wykonywane czynnosci wspdlnicy otrzymajg wynagrodzenie, ktérego wysokos¢ nie
bedzie przewyzszata cen lub stawek przyjetych w obrocie. Wysokos¢ wynagrodzenia bedzie
ustalana w oparciu o stawke godzinowg. Wynagrodzenie Wspdlnikdw za takie Swiadczenia na rzecz
Spotki bedzie wyptacane przez spétke takze w przypadku, gdy sprawozdanie finansowe Spotki nie
wykaze zysku.

Wspdlnik A jest (bedzie) prezesem zarzadu Spétki, a ponadto jest (bedzie) pracownikiem
Spotki na podstawie zawartej ze Spdtkg umowy o prace i wykonuje (bedzie wykonywat) na rzecz
Spotki ustugi w ramach indywidualnej dziatalnosci gospodarczej. Zobowigzanie do wykonywania
powtarzalnych swiadczen niepienieznych, o ktérych mowa w opisie zdarzenia przysztego bedzie
dotyczy¢ innych czynnosci niz wynikajgcych z obowigzkéow przynaleznych do petnienia funkcji
prezesa zarzadu, a takze obowigzkéw wynikajgcych z zawartej umowy o prace. Zakres ustug
Swiadczonych przez wspodlnika A w ramach indywidualnej dziatalnosci gospodarczej nie pokrywa sie



z zakresem powtarzalnych swiadczen niepienieznych, do ktérych bedzie zobowigzany stosownie do
postanowien umowy Spotki okreslonych zgodnie z art. 176 KSH.

Wspdlnik B nie petni i nie bedzie petnit innych funkcji w Spofce.

Czynnosci nie bedg wykonywane pod kierownictwem, w miejscu i w czasie wyznaczonym
przez Spétke. Czynnosci bedg wykonywane osobiscie przez Wspdlnikdw. Postanowienia umowy
Spétki nie beda przewidywaé mozliwosci wykonywania czynnosci, do ktdrych zostang zobowigzani
Wspdlnicy przez inne osoby. Wspdlnicy wykonujgc opisane czynnosci nie bedg podporzgdkowani
osobom zatrudnionym w Spodtce, ani petnigcym okreslone funkcje w Spétce, ani inne podmioty.
Wspdlnicy wykonujac opisane czynnosci nie bedg zalezni od jakichkolwiek podmiotéw. Ryzyko
gospodarcze bedzie ponosi¢ Spdtka. Wspdlnicy wykonujgc opisane czynnosci bedy ponosié
odpowiedzialnos¢ wzgledem Spotki na zasadach ogdlnych prawa cywilnego za niewykonanie lub
nienalezyte wykonanie zobowigzan, do ktorych beda zobowigzani na podstawie umowy Spétki.
Wspdlnicy nie beda ponosi¢ odpowiedzialnosci wobec oséb trzecich za rezultat tych czynnosci.
Spétka nie kontroluje i nie ponosi odpowiedzialnosci za miejsce, w ktérym Wspdlnicy wykonuja
czynnosci opisane w zdarzeniu przysztym — Spodtka nie okresla miejsca, w ktérym majg by¢
wykonywane czynnosci. Czynnosci Wspdlnikdw sg wykonywane w sposodb i w czasie wtasciwym
wedtug uznania Wspdlnikow, ale w Umowie Spétki sg wskazane maksymalne terminy wykonania
powtarzalnych swiadczen niepienieznych. Spétka nie ma uprawnienia do instruowania Wspélnikéw
co do sposobu, w jaki czynnosci bedg wykonywane. Spétka — Wnioskodawca lub inny podmiot nie
ustala godziny pracy, czas przerw, ,urlopéw” wspdlnika.

W tak wskazanym i opisanym zdarzeniu przysztym, przedsiebiorca postawit pytanie:

Czy wspdlnik otrzymujgcy wynagrodzenie z tytutu powtarzajgcych sie sSwiadczen
niepienieznych (o ktérych mowa w art. 176 KSH), wykonywanych na podstawie umowy spotki sp.
z 0.0., podlega obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego?

Zdaniem wnioskodawcy wyptata wspdlnikowi $Swiadczen z tytutu powtarzajgcych sie
Swiadczen niepienieznych (o ktérych mowa w art. 176 KSH), wykonywanych na podstawie umowy
spotki sp. z 0.0. nie stanowi podstawy do podlegania przez wspdlnika obowigzkowemu
ubezpieczeniu zdrowotnemu.

Zamkniety katalog podmiotéw objetych obowigzkowym ubezpieczeniem zdrowotnym
znajduje sie w art. 66 ust. 1 ustawy oswiadczeniach. Nie ma w nim podstawy do objecia
ubezpieczeniem zdrowotnym wspdlnikdw otrzymujacych wynagrodzenie z tytutu wykonywania
Swiadczen niepienieznych okreslonych w umowie spétki.

Powtarzajgce sie $wiadczenia niepieniezne wykonywane przez wspélnikéw na rzecz spotki
stanowig obopdlng korzys¢, a zarazem obowigzek. Istniejgcy na podstawie art. 176 KSH stosunek
prawny nalezy kwalifikowac¢ jako szczegdlnego rodzaju umowe wzajemng. Wspdlnicy nie bedg
zawierali z wnioskodawcg dodatkowych umdw, a natozone na nich obowigzki bedg wynikaty
wyfacznie z umowy spétki i bedg w niej Scisle okreslone. Pomimo odptatnosci za wykonywane
czynnosci nie bedg oni podlegali obowigzkowemu ubezpieczeniu zdrowotnemu, jako ze osoby,
ktére otrzymujg wynagrodzenie z tytutu powtarzajgcych sie Swiadczen niepienieznych, o ktdrych
mowa w art. 176 KSH nie s wymienione w art. 66 ust. 1 ustawy o Swiadczeniach.

Zgodnie z pogladem doktryny istniejgcy na podstawie art. 176 KSH stosunek prawny nalezy
kwalifikowa¢ jako sui generis umowe wzajemng, do ktdrej nalezy odpowiednio (nie wprost)
stosowad przepisy KC, zwtaszcza dotyczgce umoéw w ogdlnosci oraz uméw wzajemnych. Ponadto w
drodze ostroznej analogii mozna stosowac przepisy KC dotyczace poszczegdinych umow, np.
sprzedazy, dostawy, najmu, zlecenia. Jednoczesnie omawiany stosunek nalezy jednoznacznie



odrdznic¢ od innych, niewynikajacych z umowy spétki, umoéw tgczacych spoétke i wspdlnikow — do
tych ostatnich wprost stosuje sie przepisy KC i innych ustaw, a roszczenia i zobowigzania z nich
wynikajace zwigzane sg z osobg danego wspdlnika jako osobg trzecig, nie zas z jego udziatem
w spofce. J. Bieniak, M. Bieniak, G. Nita-Jagielski, Kodeks spotek handlowych. Komentarz. Wyd. 7,
Warszawa 2020.

Podsumowujac, obowigzek podlegania obowigzkowemu ubezpieczeniu zdrowotnemu jest
bezposrednio zwigzany z podstawg prawng wymieniong w art. 66 ustawy o NFZ. Natomiast osoby
fizyczne wykonujgce za wynagrodzeniem powtarzajgce sie $wiadczenie niepieniezne w rozumieniu
art. 176 KSH, na podstawie umowy spotki stanowigcej odrebny stosunek prawny, nie sg objete
obowigzkowym ubezpieczeniem zdrowotnym.

W konsekwencji wnioskodawca nie jest zobowigzany do odprowadzenia i pobrania sktadki
na ubezpieczenie zdrowotne.

W ocenie Prezesa Funduszu stanowisko Przedsiebiorcy jest prawidiowe.
Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia, w zwigzku z wnioskiem o wydanie interpretacji zwazyt,
€O nastepuje.

Zgodnie z art. 34 ust. 1-3, 5 i 6 Prawa przedsiebiorcéw, przedsiebiorca moze ztozy¢ do
wtasciwego organu lub wtasciwej panstwowej jednostki organizacyjnej wniosek o wydanie
wyjasnienia co do zakresu i sposobu stosowania przepiséw, z ktérych wynika obowigzek
Swiadczenia przez przedsiebiorce daniny publicznej lub sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne, w jego indywidualnej sprawie (interpretacja indywidualna). Wniosek o wydanie
interpretacji indywidualnej moze dotyczy¢ zaistniatego stanu faktycznego lub zdarzen
przysztych. Przedsiebiorca we wniosku o wydanie interpretacji indywidualnej przedstawia
zaistniaty stan faktyczny lub zdarzenie przyszte oraz wtasne stanowisko w sprawie. Udzielenie
interpretacji indywidualnej nastepuje w drodze decyzji, od ktérej stuzy odwotanie. Interpretacja
indywidualna zawiera wyczerpujgcy opis przedstawionego we wniosku zaistniatego stanu
faktycznego lub zdarzenia przysztego oraz wskazanie prawidtowego stanowiska wraz
z uzasadnieniem prawnym oraz z pouczeniem o prawie wniesienia $Srodka zaskarzenia. Wniosek
o wydanie interpretacji indywidualnej podlega optfacie w wysokosci 40 zt. Optate wnosi sie
w terminie 7 dni od dnia ztozenia wniosku.

Na podstawie art. 109a ustawy o Swiadczeniach, Prezes Funduszu wydaje interpretacje
indywidualne, o ktérych mowa w art. 34 Prawa przedsiebiorcow, w zakresie spraw dotyczgcych
objecia ubezpieczeniem zdrowotnym. Interpretacje indywidualne wraz z wnioskiem o wydanie
interpretacji, po usunieciu danych identyfikujgcych wnioskodawce oraz inne podmioty
wskazane w tresci interpretacji, Fundusz niezwtocznie zamieszcza w Biuletynie Informacji
Publicznej. Do spraw dotyczgcych objecia ubezpieczeniem zdrowotnym nie nalezg sprawy
dotyczace sktadek na ubezpieczenie zdrowotne nalezgce do wtasciwosci organdw ubezpieczen
spotecznych na podstawie art. 62a ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym
rolnikdw oraz na podstawie art. 83d ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych.

Przepis art. 2 KSH stanowi, ze w sprawach okreslonych w art. 1 § 1 nieuregulowanych
w ustawie stosuje sie przepisy Kodeksu cywilnego. Jezeli wymaga tego wtasciwosé (natura)
stosunku prawnego spotki handlowej, przepisy Kodeksu cywilnego stosuje sie odpowiednio.
Przez umowe spdtki handlowej wspdlnicy albo akcjonariusze zobowigzujg sie dgzy¢ do
osiggniecia wspolnego celu przez wniesienie wktaddéw oraz, jezeli umowa albo statut spétki tak
stanowi, przez wspoétdziatanie w inny okreslony sposéb (art. 3 KSH). Wspdlnicy sg zobowigzani
jedynie do swiadczen okreslonych w umowie spéfki (art. 151 § 3 KSH). Jezeli wspdlnikowi maja



by¢ przyznane szczegdlne korzysci lub jezeli na wspdlnikbw majg byé natozone, oprocz
whiesienia wktadéw na pokrycie udziatéw, inne obowigzki wobec spoétki, nalezy to pod rygorem
bezskutecznosci wobec spétki doktadnie okreslic w umowie spétki (art. 159 KSH).

Przepis art. 176 § 1 KSH stanowi, ze jezeli wspdlnik ma by¢ zobowigzany do
powtarzajacych sie Swiadczen niepienieznych, w umowie spétki nalezy oznaczyc¢ rodzaj i zakres
takich swiadczen. Wedle § 2 cytowanego artykutu, wynagrodzenie wspdlnika za takie
Swiadczenia na rzecz spoétki jest wyptacane przez spotke takze w przypadku, gdy sprawozdanie
finansowe nie wykazuje zysku. Wynagrodzenie to nie moze przewyzsza¢ cen lub stawek
przyjetych w obrocie. W § 3 przepisu wskazuje sie, ze w przypadku okreslonym w § 1 zbycie
udziatu, jego czesci lub utamkowej czesci udziatu, badz obcigzenie udziatu, moze nastgpié
jedynie za zgodg spotki, o ktdrej mowa w art. 182, chyba ze umowa spétki stanowi inaczej.

Zgodnie ze stanowiskiem doktryny i orzecznictwa, przepis art. 176 KSH obok
obligatoryjnego obowigzku wspdlnikdw do wniesienia wktadéw na pokrycie objetych udziatdw,
stanowi jeden z fakultatywnych obowigzkéw wspdlnikéw, znajdujacych swoje zrédto w umowie
spotki, a zarazem odstepstwo od ustawowego ograniczenia swiadczern wspdlnikdw na rzecz
spotki (art. 151 § 3 i art. 3 KSH). Umowa spdtki natomiast kreuje stosunek cywilnoprawny i jest
umowg cywilnoprawng, zawierajgcg cechy szczegdlne, wtasciwe dla regulacji prawa
handlowego, tj. tworzy stosunek obligacyjny o charakterze konsensualnym, odptfatnym,
przysparzajgcym oraz kauzalnym.

W doktrynie podkresla sie koniecznos¢ rozrdéznienia zobowigzania wspdlnika do
powtarzajgcych sie swiadczen niepienieznych od innych fakultatywnych postanowien umowy
spotki oraz ewentualnych cywilnoprawnych stosunkéw zobowigzaniowych pomiedzy spotka
a wspolnikiem.

Do elementdéw przedmiotowo-istotnych zobowigzania ustanowionego na podstawie art.
176 KSH naleza: obligacyjno-udziatowy charakter zobowigzania, ustanowiony w umowie spétki,
oznaczony rodzaj i zakres Swiadczen, odptatnos¢ (oznaczenie wynagrodzenia), zwigzek
z udziatami ograniczonymi w zakresie swobody dysponowania nimi przez wspodlnika.
W odrdznieniu od innego rodzaju fakultatywnych zobowigzan umownych oraz
cywilnoprawnych, obowigzek powtarzajgcych sie Swiadczen niepienieznych powinien
pozostawac w scistym zwigzku z zamierzeniami i celem, dla ktérego wspdlnicy utworzyli spétke.
Z tej przyczyny omawiane zobowigzanie sktada sie na tres¢ stosunku uczestnictwa w spétce.

W celu skutecznego ustanowienia instytucji opisanej w art. 176 § 1 KSH, strony umowy
spotki powinny oznaczy¢ co najmniej rodzaj i zakres swiadczen. Pod pojeciem rodzaju nalezy
przy tym rozumieé przedmiot $wiadczenia. Ustawodawca nie ustanawia ograniczen co do
rodzaju Swiadczen bedgcych przedmiotem zobowigzania, wobec czego przyja¢ nalezy,
ze przedmiotem zobowigzania wspdlnika moze by¢ kazdy typ Swiadczenia (dare — danie czegos,
facere — czynienie czegos, non facere — nie czynienie czegos, pati — znoszenie czegos). Drugim
obligatoryjnym elementem zobowigzania wspdlnika pozostaje jego zakres, przez co rozumie sie
rozmiar i okres swiadczenia (w znaczeniu czestotliwosc). Zgodnie z literalnym brzmieniem
normy ustanowionej w art. 176 KSH, swiadczenie powinno mie¢ charakter powtarzalny, a zatem
periodyczny. Tego kryterium nie spetniajg zobowigzania jednorazowe, ciggte ani state (tak np.:
Z. Jara (red.), Kodeks spétek handlowych. Komentarz. Wyd. 3, Warszawa 2020).

Stosunek zobowigzaniowy ze Swiadczeniem ciggtym czerpie wiec w najpetniejszym
zakresie ze zjawiska uptywu czasu oraz nieodwracalnosci tego zjawiska. Statos¢ zachowania
dtuznika nie oznacza, ze musi ono przybrac postaé nieprzerwanego, nierozdzielnego, ciggtego.
Do uznania swiadczenia za ciggte wystarcza, jezeli sktada sie ono z pewnych powtarzajacych sie
stale, nastepujacych po sobie psychofizycznych aktéw dtuznika, ktére — mimo ze oddzielone



w czasie tworzg razem funkcjonalng cato$¢. Miernikiem tej catosci jest czas, a interes wierzyciela
jest zaspokajany wfasnie dlatego, ze odpowiednie zachowanie sie dtuznika trwa w czasie
(T. Dybowski [w:] K. Osajda (red. ) Prawo zobowigzan — czes¢ ogdlna. System Prawa Prywatnego
tom 5, Warszawa 2020, Wydanie 3). Czym innym jest Swiadczenie okresowe, zwane
periodycznym lub powtarzajgcym sie. Takie swiadczenie —zgodnie z doktryng - polega na statym
dawaniu przez czas trwania stosunku prawnego, w okre$lonych regularnych odstepach, pewnej
ilosci Swiadczen (pieniedzy lub innych rzeczy zamiennych). Kolejne $wiadczenia pozostajg
wzgledem siebie uktadzie periodycznym.

Kategoria $wiadczen okresowych jest wiec wyrdzniana na podstawie innych kryteriow
niz $wiadczenia jednorazowe oraz ciggte. Poza kryterium czasu pojawia sie kryterium
dodatkowe, tj. ilos¢ swiadczen spetnianych w ramach jednego stosunku zobowigzaniowego
(T. Dybowski [w:] K. Osajda (red. ) Prawo zobowigzan — cze$é ogélna. System Prawa Prywatnego
tom 5, Warszawa 2020, Wydanie 3).

Przedmiotem stosunku prawnego opisanego w stanie faktycznym pozostaje Swiadczenie
niepieniezne, realizowane za wynagrodzeniem, ktérego wysokos¢ nie bedzie przewyzszata cen
lub stawek przyjetych w obrocie. Wysoko$¢ wynagrodzenia bedzie ustalana w oparciu o stawke
godzinowa.

Zgodnie ze stanowiskiem Spétki Swiadczenia niepieniezne realizowane na rzecz Spotki
przez wspoélnika A polegajg na przygotowaniu sprawozdania finansowego i deklaracji na
podatek dochodowy od 0séb prawnych (raz w roku kalendarzowym) i zestawienia finansowego,
ewidencji ksiegowej Spoétki dla celéw obliczania zaliczki na podatek dochodowy, ewidencji
podatku od towardw i ustug deklaracji na podatek i plikéw JPK_VAT, prowadzenie audytu
dokumentac;ji ksiegowej (raz w miesigcu).

Zgodnie ze stanowiskiem Spoétki Swiadczenia niepieniezne realizowane na rzecz Spotki
przez wspdlnika B polegajg na przygotowaniu ewidencji ksiegowej klientéw korzystajgcych
z ustug ksiegowych, ewidencji podatku od towardw i ustug, deklaracji na podatek od towaréw
i ustug oraz plikéw JPK_VAT oraz prowadzenie audytu dokumentacji ksiegowej (raz w miesigcu)
a takze przygotowanie deklaracji na podatek dochodowy od oséb prawnych oraz na podatek od
0s6b fizycznych klientow Spétki (raz w roku kalendarzowym).

W projektowanych postanowieniach wskazano rodzaj i zakres Swiadczenia. Rodzaj jako
przedmiot to zakres wskazanych obowigzkdéw (wszystkie wskazane wyzej obowigzki). Natomiast
zakres, czyli rozmiar Swiadczenia okreslono, jako realizowane na kwartat i raz na rok.

Opisane w ten sposdb swiadczenie spetnia cechy periodycznosci i pozwala na ustalenie
statego rozmiaru Swiadczenia w jednostce czasu — co jest immanentng cechg $wiadczen
powtarzalnych.

W kontekscie powyzszego stanowisko Spoétki przedstawione we wniosku o wydanie
interpretacji indywidualnej nalezy uznac za prawidtowe.

Nalezy jednak zastrzec, ze umowa spotki jak kazda czynno$é prawna podlega wyktadni
zgodnie z regutami wskazanymiw art. 65 KC. Wobec powyzszego ustalenie rzeczywistego natury
prawnej zobowigzania ustanowionego w umowie sp6tki moze nastgpi¢ dopiero po ustaleniu:
okolicznosci, w ktdrych strony ztozyly oswiadczenia woli, zasad wspodtzycia spotecznego,
ustalonych zwyczajéw, zgodnego zamiaru stron, celu umowy, a przede wszystkim sposobu jego
realizacji. Powyzsze stwierdzenie pozostaje aktualne zwtaszcza w zawartym w uzasadnieniu
wniosku (a pominietym w projektowanych postanowieniach przekazanych do oceny)
stwierdzenie, ze ,w Umowie Spdtki sq wskazane maksymalne terminy wykonania
powtarzalnych swiadczenri niepienieznych.”, zwtaszcza gdyby realizacja czynnosci w tych
»maksymalnych terminach”, wskazanych w Umowie Spétki a pominietych we wniosku okazata



sie permanentna. W zwigzku z powyiszym rzeczywisty sposéb wykonywania przez strony
opisywanego stosunku obligacyjno-udziatowego moie wptyngé na kwalifikacje prawna
czynnosci prawnej, a w konsekwencji ocene co do podlegania z jej tytulu obowigzkowi
ubezpieczeniowemu.

Majac powyzsze na uwadze, rozstrzygnieto jak na wstepie

Pouczenie

Od niniejszej decyzji stronie przystuguje:

1) na podstawie art. 34 ust. 5 Prawa przedsiebiorcéw w zw. z art. 127 § 3 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. 2021 poz. 735,
z p6ézn. zm.), zwanej dalej ,k.p.a.”, prawo wniesienia do Prezesa Narodowego Funduszu
Zdrowia, w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji, wniosku o ponowne rozpatrzenie
sprawy albo

2) na podstawie art. 127a k.p.a., w zw. z art. 127 § 3 k.p.a., prawo zrzeczenia sie prawa
whniesienia do Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia wniosku o ponowne rozpatrzenie
sprawy. Oswiadczenie o zrzeczeniu nalezy ztozy¢ do Prezesa Narodowego Funduszu
Zdrowia w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji. Z dniem doreczenia Prezesowi
Narodowego Funduszu Zdrowia o$wiadczenia o zrzeczeniu sie prawa do wniesienia
whniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy, decyzja staje sie ostateczna i prawomocna,
albo

3) na podstawie art. 52 § 3, art. 53 § 1iart. 54 § 1 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo
o postepowaniu przed sgdami administracyjnymi (Dz. U.z 2019 r. poz. 2325, z pdzn. zm.)
prawo wniesienia skargi do Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego w Warszawie,
z pominieciem wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy. Skarge wnosi sie za
posrednictwem Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia ul. Rakowiecka 26/30, 02-528
Warszawa, w terminie trzydziestu dni od dnia doreczenia rozstrzygniecia.
Na podstawie art. 214, art. 219 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. o postepowaniu przed
sgdami administracyjnymi oraz na podstawie § 2 ust. 6 rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 16 grudnia 2003 r. w sprawie wysokosci oraz szczegdtowych zasad pobierania wpisu
w postepowaniu przed sgdami administracyjnymi (Dz. U. Nr 221, poz. 2193, z pdzn. zm.)
strona jest zobowigzana uisci¢ wpis staty od skargi w wysokosci 200 ztotych.
Na podstawie art. 243 ustawy o postepowaniu przed sgdami administracyjnymi strona,
ktdra spetnia ku temu przestanki, moze ubiegac sie o przyznanie prawa pomocy.

Na podstawie art. 35 ust. 1 Prawa przedsiebiorcow interpretacja indywidualna nie jest wigzaca
dla przedsiebiorcy, z tym Ze przedsiebiorca nie moze by¢ obcigzony sankcjami
administracyjnymi, finansowymi lub karami w zakresie, w jakim zastosowat sie do uzyskanej
interpretacji indywidualnej ani daninami w wysokosci wyzszej niz wynikajgce z uzyskanej
interpretacji indywidualnej.



