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Narodowy Fundusz Zdrowia 

Centrala

ul.Rakowiecka 26/30 

02-528 Warszawa

Wniosek

o wydanie interpretacji indywidualnej w zakresie podlegania ubezpieczeniu zdrowotnemu

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiębiorców (Dz. U, 2021r. 

poz. 162 z późn. zm) w związku z art. 109 a ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach 

opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz. U, z 2021r. poz. 1285 z późn. zm.), 

^ ^ ^ ^ | (d a le j:  Spółka), wnosi o udzielenie interpretacji indywidualnej co do zakresu i sposobu 

stosowania, z którego może wynikać obowiązek zgłoszenia do ubezpieczenia zdrowotnego członka 

Zarządu Spółki.

Uzasadnienie
1. Opis zdarzenia zaistniałego

Wspólnicy Spółki w dniu 14.06.2022 r., powołali, uchwałą Zgromadzenia Wspólników (aktem powołania) 

na funkcję członka Zarządu osobę fizyczną, obywatela Wielkiej Brytanii nie mającego miejsca zamieszkania 

w Rzeczypospolitej Polskiej, posiadającego certyfikat rezydencji Wielkiej Brytanii. Członek Zarządu nie 

posiada dokumentu A l - zaświadczenia, iż osoba nie jest objęta systemem zabezpieczenia społecznego 

państwa miejsca wykonywania pracy (najemnej lub na własny rachunek).) Członek zarządu z tytułu 

pełnienia powyżej wskazane funkcji pobiera wynagrodzenie miesięczne.



2. Pytanie o stan prawny

Czy osoba powołana do pełnienia funkcji na mocy aktu powołania, która pobiera wynagrodzenie za 

pełnienie funkcji członka zarządu i nie jest rezydentem podatkowym RP (obywatelstwo Wielkiej Brytanii), 

jest zobowiązana do opłacania składki zdrowotnej - 9% od dnia 01.01.2022 r. na terenie Rzeczypospolitej 

Polskiej?

3. Stanowisko Spółki

Ustalanie, któremu systemowi zabezpieczenia społecznego podlegają poszczególne osoby jest 

unormowane bezpośrednio w prawie Unii Europejskiej, (rozporządzeniach Parlamentu Europejskiego i 

Rady) oraz umowach zawieranych przez RP.

Od dnia 1 stycznia 2022 r. osoby pełniące funkcje na podstawie powołania, w stanie faktycznym opisanym 

w pkt 1 powyżej, obowiązane są opłacać składki zdrowotne. Status rezydencji podatkowej nie stanowi 

decydującej przesłanki o powstaniu obowiązku.

W związku z powyższym członek Zarządu będący na podstawie powołania członkiem zarządu polskiej 

spółki będący obywatelem Wielkiej Brytanii od dnia 1 stycznia 2022 r., podlega obowiązkowi opłacania 

składek zdrowotnych na terenie RP, jeżeli nie jest w posiadaniu zaświadczenia Al.

Powyższe oznacza, że członka zarządu działającego na podstawie powołania od 1 stycznia 2022r. należy 

zgłosić na początku 2022 r. do ubezpieczenia zdrowotnego i naliczać składki (o ile osoba ta pobiera 

wynagrodzenie). Gdyby członek Zarządu w stanie faktycznym, opisanym powyżej, posiadał zaświadczenia 

A l - podlegania ubezpieczeniu społecznemu w Wielkiej Brytanii, wówczas nie podlegałby obowiązkowi 

uiszczania składki zdrowotnej od wynagrodzenia za pełnienie funkcji członka zarządu w spółce z siedzibą 

w RP.

4. Stan Prawny

W ustawie z 29.10.2021 r. o zmianie ustawy o podatku dochodowym od osób fizycznych, ustawy o 

podatku dochodowym od osób prawnych oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. 2021 poz. 2105) 

wprowadzone między innymi zmiany w zakresie oskładkowania członków zarządów oraz innych osób 

działających na podstawie powołania.

Zgodnie z nowo dodanym art. 66 w ust. 1 pkt 35a ustawy z 27.08.2004 r. o świadczeniach opieki 

zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1285 ze zm.) -  dalej u.ś.o.z.f. -  

od dnia 1 stycznia 2022 r. ubezpieczeniu zdrowotnemu podlegają osoby powołane do pełnienia funkcji na 

mocy aktu powołania, które z tego tytułu pobierają wynagrodzenie. Obowiązek ten powstaje z dniem 

powołania, a wygasa z dniem odwołania (art. 73 pkt 17b u.ś.o.z.f.). Zgłasza je do ubezpieczeń podmiot 

wypłacający wynagrodzenie (art. 75 ust. 17a u.ś.o.z.f.).


