_, dnia 18 stycznia 2024 r.

Organ, do ktérego Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia
kierowany jest wniosek ul. Rakowiecka 26/30

02-528 Warszawa

Whioskodawca |
I
I
L

Petnomocnik IS, coradca podatkowy

Whioskodawcy

WNIOSEK O WYDANIE INTERPRETACJI INDYWIDUALNE)J

Przedmiot wniosku zdarzenie przyszte

Liczba standw faktycznych 0

Liczba zdarzen przysztych 1

Podstawa prawna art. 109a ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach

opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych
(Dz.U.2022 poz.2561 t.j., dalej: ,,ustawa o swiadczeniach”) w zw. z
art. 34 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcéow (Dz.U
poz. 2023.221 t..)

Wysokos¢ optaty 40 zt
Dowadd uiszczenia optaty zostat dotgczony do wniosku

Numer rachunku biezgcego, na Centrala Narodowego Funduszu Zdrowia

ktory uiszcza sig optate nr rachunku: 82 1130 1017 0020 0734 8625 7428



Sposdb  zwrotu nienaleznej zwrot na rachunek biezacy nr _

optaty

WYCZERPUJACE PRZEDSTAWIENIE ZDARZENIA PRZYSZLEGO
I (Calcj: ,\Whioskodawca” lub ,,Spotka”) jest spotka z siedziba i miejscem

zarzadu w Polsce.

Spétka w dniu 16 kwietnia 2014 roku zawarfta kontrakt menedzerski z Panem ,
obywatelem Polski (PESEL: _) (dalej odpowiednio: , Kontrakt” i ,Menedzer”). Kontrakt
obowigzywat do dnia 31 pazdziernika 2019 roku. W czasie obowigzywania Kontraktu Menedzer
mieszkat w - w Polsce i Kontrakt wykonywat na terytorium Polski. Menedzer nie prowadzit
indywidualnej dziatalno$ci gospodarczej, a wiec Kontrakt nie zostat zawarty w ramach takiej
dziatalnosci.

Zgodnie z Kontraktem, Menedzer wchodzit w sktad Zarzadu Spétki i petnit w nim funkcje Prezesa
Zarzadu. Na podstawie Kontraktu Spodtka powierzyta Menedzerowi jako Cztonkowi Zarzadu
prowadzenie dziatan okreslonych w zataczniku nr 1 do Kontraktu (kierowanie biezgcy dziatalnoscia
Spotki; reprezentowanie Spdtki na zewnatrz; zwotywanie posiedzen Zarzadu i kierowanie ich
przebiegiem; koordynowanie pracy zarzadu; koordynowanie pracy dyrektoréw poszczegdlnych
piondw Spétki; koordynowanie wspotpracy Zarzadu z pozostatymi organami Spoétki; realizacja celdw,
zadan i kierunkéw dziatalnosci Spotki wyznaczonych przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy;
dazenie do zwiekszenia konkurencyjnosci Spétki na rynku; rozwdj wspdtpracy z gtéwnymi
kontrahentami  Spétki; pozyskiwanie nowych kontrahentéw; kierowanie pracami nad
przygotowaniem Planu Inwestycyjnego Spoétki; kierowanie pracami nad przygotowaniem plandw
rocznych, wieloletnich i strategicznych Spotki).

Menedzerowi za wykonywanie powierzonych mu Kontraktem obowigzkéw przystugiwato miesieczne
wynagrodzenie. Spétka do tej pory nie wypfacita Menedzerowi wynagrodzenia naleznego na
podstawie Kontraktu za miesigce od marca 2018 roku do pazdziernika 2019 roku (dalej:
,Wynagrodzenie Menedzera”).

W Porozumieniu zmieniajgcym i rozwigzujgcym Kontrakt, Spétka oswiadczyta, ze uznaje swoj diug
wobec Menedzera z tytutu wynagrodzen naleznych na podstawie Kontraktu i niewyptaconych do dnia
zawarcia tego porozumienia. Spoétka oswiadczyta, ze ustugi menedzerskie swiadczone na podstawie
Kontraktu byty w catym okresie jego obowigzywania swiadczone w sposdb nalezyty.

Menedzer w listopadzie 2021 r. na state wyprowadzit sie do Portugalii, w zwigzku z czym dokonat
wymeldowania ze swego miejsca zamieszkania w Polsce. Menedzer od czasu wyprowadzki tylko
okazjonalnie bywa w Polsce, a wiekszos$¢ swojej pracy wykonuje na terytorium Portugalii.

Menedzer posiada zaswiadczenie Al wydane przez portugalskg instytucje wiasciwg w sprawach
koordynacji systeméw ubezpieczen spotecznych — Unidade do Coordenag¢ad Internacional na
podstawie art. 13 ust. 3 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004 z dnia 29
kwietnia 2009 r. w sprawie koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego (dalej: rozporzadzenie
nr 883/2004).

Zaswiadczenie Al wskazuje, ze ustawodawstwo panstwa cztonkowskiego majgce zastosowanie do
Menedzera to ustawodawstwo portugalskie (panstwo cztonkowskie: Portugalia). Aktualne
zaswiadczenie obejmuje okres od 19 pazdziernika 2023 r. do 18 pazdziernika 2024 r. Wynika z niego,
ze obowigzuje w okresie wykonywania pracy przez Menedzera.

Zaswiadczenie Al wskazuje, ze Menedzer jest osobg wykonujacg prace najemng i prace na witasny
rachunek w rdznych panstwach cztonkowskich. Zaswiadczenie wskazuje, ze Menedzer wykonuje

prace na rzecz spotki [ GG : sicdzibs w Il Portugalia. Ponadto zaswiadczenie

wskazuje, ze Menedzer wykonuje takze prace najemng lub prace na wtasny rachunek po adresem: m.
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B roiska. Zaswiadczenie wskazuje przyktadowa (jedng z wielu) spétke w Polsce, w ktorej
Menedzer petni obecnie funkcje cztonka zarzadu ([ N Sp. z 0. 0.).

Whioskodawca zatgcza do niniejszego wniosku posiadane przez Menedzera zaswiadczenie Al wraz z
ttumaczeniem przysiegtym.

Spotka planuje dokonaé na rzecz Menedzera wyptaty zalegtego Wynagrodzenia Menedzera. Na
moment wyptaty aktualna bedzie opisana wyzej sytuacja, tj. Menedzer nadal mieszka¢ bedzie w
Portugalii i obowigzywac bedzie opisane zaswiadczenie Al (albo analogiczne zaswiadczenie wydane
na kolejny okres).

PYTANIE PRZYPORZADKOWANE DO ZDARZENIA PRZYSZLEGO

Czy podlega ubezpieczeniu zdrowotnemu w Polsce i w zwigzku z tym czy od
wynagrodzenia za wykonywanie przez niego obowigzkéw w okresie od marca 2018 roku do
pazdziernika 2019 roku na podstawie kontraktu menedzerskiego zawartego ze Spotka, ktére zostanie
wyptacone w roku 2024 lub w latach kolejnych, nalezy w Polsce naliczy¢ sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne, a tym samym czy Spdtka bedzie petni¢ funkcje ptatnika sktadek na ubezpieczenie
zdrowotne?

WLASNE STANOWISKO WNIOSKODAWCY W SPRAWIE OCENY PRAWNEJ ZDARZENIA PRZYSZLEGO

Zdaniem Whnioskodawcy, nie podlega ubezpieczeniu zdrowotnemu w Polsce i w zwigzku
z tym od wynagrodzenia za wykonywanie przez niego obowigzkéw w okresie od marca
2018 roku do pazdziernika 2019 roku na podstawie kontraktu menedzerskiego zawartego ze Spotka,
ktore zostanie wyptacone w roku 2024 lub w latach kolejnych, tj. gdy na state mieszka w
Portugalii oraz podlega pod portugalski system ubezpieczen spotecznych, nie nalezy w Polsce naliczaé
sktadek na ubezpieczenie zdrowotne, a tym samym Spétka nie bedzie petni¢ funkcji ptatnika sktadek
na ubezpieczenie zdrowotne.

Zasadg koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego jest podleganie wytgcznie jednemu
systemowi zabezpieczenia spotecznego. Zgodnie z art. 11 ust. 1 rozporzadzenia nr 883/2004, osoby,
do ktérych stosuje sie rozporzadzenie, podlegajg ustawodawstwu tylko jednego panstwa
cztonkowskiego. Zgodnie z motywem 15 preambuty rozporzadzenia nr 883/2004, niezbedne jest
objecie o0séb przemieszczajgcych sie we Wspdlnocie systemem zabezpieczenia spotecznego tylko
jednego Panstwa Cztonkowskiego w celu unikniecia zbiegu majgcych zastosowanie przepisow
ustawodawstw krajowych oraz komplikacji, ktére mogtyby z tego wynikac.

Zgodnie z art. 13 ust. 3 rozporzadzenia nr 883/2004 osoba, ktéra normalnie wykonuje prace najemng
i prace na wtasny rachunek w réznych Panstwach Cztonkowskich podlega ustawodawstwu Panstwa
Cztonkowskiego, w ktérym wykonuje swa prace najemna lub, jezeli wykonuje takg prace w dwéch lub
w kilku Panistwach Cztonkowskich, ustawodawstwu okreslonemu zgodnie z przepisami ust. 1.

Zgodnie za$ z art. 13 ust. 1 lit. a rozporzadzenia nr 883/2004 osoba, ktéra normalnie wykonuje prace
najemng w dwéch lub wiecej panstwach cztonkowskich, podlega ustawodawstwu panstwa
cztonkowskiego, w ktérym ma miejsce zamieszkania, jezeli wykonuje znaczng cze$¢ pracy w tym
panstwie cztonkowskim.

Menedzer wykonuje prace najemng i prace na wiasny rachunek w dwdch Panstwach Cztonkowskich —
w Portugalii i w Polsce. Menedzer ma miejsce zamieszkania w Portugalii i tam tez wykonuje znaczna
czesc¢ pracy. Oznacza to, ze Menedzer podlega ustawodawstwu Portugalii.

Jednym z dowoddw na powyziszg okolicznosc jest zaswiadczenie Al wydane dla Menedzera przez
wiasciwy organ portugalski na podstawie art. 19 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (WE) nr 987/2009 z dnia 16 wrzesnia 2009 r. dotyczacego wykonywania rozporzadzenia (WE) nr
883/2004 w sprawie koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego, zgodnie z ktérym na
whniosek zainteresowanego lub pracodawcy instytucja wtasciwa panstwa cztonkowskiego, ktérego
ustawodawstwo ma zastosowanie zgodnie z przepisami tytutu Il rozporzadzenia podstawowego,
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poswiadcza, ze to ustawodawstwo ma zastosowanie, oraz w stosownych przypadkach wskazuje, jak
dtugo i na jakich warunkach ma ono zastosowanie.

Podsumowujgc, Menedzer podlega¢ moze wytgcznie jednemu systemowi zabezpieczenia
spotecznego i podlega temu systemowi w Portugalii. Nie podlega natomiast pod system
zabezpieczenia spotecznego w Polsce.

Z powazaniem,

petnomocnik





