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Na podstawie 109a ust. 1i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 146), zwanej dalej ,ustawg o
Swiadczeniach”, w zw. z art. 34 ust. 5 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcéow
(Dz. U.z2024r. poz. 236), zwanej dalej ,,Prawem przedsiebiorcéw”, po rozpatrzeniu wniosku E.
Spoétka Akcyjna z siedzibg w ........ o wydanie interpretacji indywidualnej w zakresie podlegania
ubezpieczeniu zdrowotnemu:

uznaje za prawidtowe stanowisko dotyczace niepodlegania obowigzkowemu ubezpieczeniu
zdrowotnemu zawarte we wniosku z dnia 9 maja 2024 r.

Uzasadnienie

Whioskiem z dnia 24 kwietnia 2024 r. E. Spotka Akcyjna z siedzibg w ....... KRS: ......... ;
REGON: ......... ; NIP: ............, zwana dalej: ,Przedsiebiorcg”, ,Spdtka” lub ,Wnioskodawcy”, w
imieniu ktdrej dziata petnomocnik zwrdcita sie do Zaktadu Ubezpieczern Spotecznych o
interpretacje indywidualng w trybie art. 34 Prawa przedsiebiorcow w zakresie przepisdw
dotyczacych podlegania obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego przez Spétke z tytutu
wyptacania wynagrodzenia na rzecz cztonka Rady Nadzorczej, ktéry pobiera wynagrodzenie z
tytutu powotania dokonanego w formie uchwaty, a ktéry to cztonek Rady Nadzorczej jest
rezydentem podatkowym Zjednoczonego Krdélestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej (dalej:
Wielka Brytania, ktéry wykonuje swoje obowigzki zdalnie z terytorium Wielkiej Brytanii.
Zawiadomieniem nr 2 z dnia 9 maja 2024 r. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych stwierdzit swojg
niewtasciwosé rzeczowg i przekazat ww. wniosek do Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia
(dalej: Prezes Funduszu), jako organu wtasciwego w sprawie. Wniosek wptynat do Prezesa
Funduszu 9 maja 2024 r. Pismem z dnia 13 maja 2024 r. znak: NFZ-BP.5202.22.2024
2024.158113.AGG wezwano Spoétke do uzupetnienia braku formalnego przez optacenie wniosku
optata w wysokosci 40 ztotych. Braki formalne wniosku uzupetniono w dniu 20 maja 2024 r.

We whniosku o wydanie interpretacji indywidulanej, Przedsiebiorca wniost o wydanie
interpretacji indywidualnej w zakresie podlegania ubezpieczeniu zdrowotnemu tj. braku
obowigzku pobierania sktadki zdrowotnej przez Wnioskodawce, z tytutu wyptacania na rzecz
cztonka Rady Nadzorczej, ktéry pobiera wynagrodzenie z tytutu powofania dokonanego w
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formie uchwaty, a cztonek Rady Nadzorczej jest rezydentem podatkowym Wielkiej Brytanii,
ktéry wykonuje swoje obowigzki zdalnie z terytorium Wielkiej Brytanii.

Przedsiebiorca przedstawit nastepujgcy stan faktyczny sprawy: Wnioskodawca, to osoba
prawna podlegajgca wpisowi do Krajowego Rejestru Sgdowego (KRS .......). Siedziba
whnioskodawcy jest miejscowosc .............. Przewazajgcym przedmiotem dziatalnosci spotki jest
dziatalno$¢ zwigzana z produkcja sokéw z owocéw i warzyw (kod PKD 10.32.Z).
Whnioskodawczyni posiada wewnetrzne organy spotki w postaci Zarzadu i Rady Nadzorczej. Na
przewodniczgcego Rady Nadzorczej w drodze podjetej uchwaty powotano M. C., z tytutu
petnionej funkcji bedzie on pobierat wynagrodzenie. Obecnie, na dziei ztozenia wniosku o
wydanie interpretacji indywidualnej M. C. na state przebywa w Wielkiej Brytanii, gdzie pracuje.
Z terytorium Wielkiej Brytanii M. C. wykonuje w sposéb zdalny (przy pomocy S$rodkow
komunikowania sie na odlegtos¢) prawa i obowigzki zwigzane z petniong w ww. spoétce funkcja.
Charakter sprawowanej przez M. C. funkcji powoduje, iz moze ona byé wykonywana z
dowolnego miejsca, gdzie dostepne jest pofgczenie z Internetem i siecig telefoniczng, tj. nie
wymaga na zadnym etapie osobistej obecnosci M. C. w spotce. Pozwala to mu na wykonywanie
praw i obowigzkéw w spotce Wnioskodawczyni spoza granic Rzeczypospolitej Polskiej, tj. z
Wielkiej Brytanii, ktéry to kraj M. C. uczynit swoim centrum zyciowym.

Whnioskodawca poinformowat, ze M. C. podlega pod ubezpieczenie zdrowotne w
Wielkiej Brytanii.

W tak wskazanym i opisanym stanie faktycznym, przedsiebiorca przedstawit pytanie:
Czy w przedstawionym stanie faktycznym, na gruncie obowigzujgcych przepisow prawa
Whnioskodawczyni jako pfatnik ma obowigzek pobrac sktadke zdrowotng od wyptacanego
przewodniczqgcemu Rady Nadzorczej spotki wynagrodzenia?

Zdaniem Wnioskodawcy ze wzgledu na fakt, ze M. C. wykonuje swoje prawa i obowigzki
wobec spétki, na co dzien zdalnie spoza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, gdzie mieszka i
gdzie posiada tytut do ubezpieczenia zdrowotnego, nie podlega on obowigzkowi ubezpieczenia
zdrowotnego w Polsce, zgodnie z przepisami ustawy o S$wiadczeniach. Wobec czego
Whioskodawczyni nie ma obowigzku pobierania zaliczki na sktadke zdrowotng poniewaz
zagraniczni cztonkowie wewnetrznych organdw spétki w polskich spdtkach kapitatowych nie
podlegajg obowigzkowemu ubezpieczeniu zdrowotnemu pod warunkiem, Zze podlegajg
systemowi ubezpieczen spotecznych w jednym z krajow Unii Europejskiej lub Europejskiego
Obszaru Gospodarczego, lub w innym kraju, z ktérym Polska zawarta umowe dotyczaca
zabezpieczenia spofecznego.

Whioskodawczyni zaznaczyta, ze Wielka Brytania nie jest juz cztonkiem Unii Europejskiej
jednakze, zawarta z Unig Europejskag umowe o handlu i wspétpracy miedzy Unig Europejskg i
Europejskg Wspodlnotg Energii Atomowej, z jednej strony, a Zjednoczonym Kroélestwem Wielkiej
Brytanii i Irlandii Potnocnej, z drugiej strony, ktdra to umowa zostata zawarta 24 grudnia 2020 i
obowigzuje od 1 stycznia 2021 roku. W tresci umowy znajdujg sie postanowienia tozsame do
postanowien wskazanych rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004 z
dnia 29 kwietnia 2004 r. Wielka Brytania rowniez podpisata umowe o wystgpieniu z Unig
Europejskg na mocy ktérej to zapewniata zabezpieczenie spoteczne osobg pracujgcym w
Wielkiej Brytanii na dotychczasowych zasadach.

Na mocy art. 66 ust. 1 pkt 35a ustawy o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkéw publicznych, obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego podlegajg osoby powotane
do petnienia funkcji na mocy aktu powotania oraz prokurenci, ktére z tego tytutu pobieraja
wynagrodzenie podlegajgce opodatkowaniu podatkiem dochodowym niezaleznie od
kwalifikacji do zrédfa przychodu w rozumieniu ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku



dochodowym od 0séb fizycznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1128, z pdin. zm.144)), z wytgczeniem
0s6b uzyskujgcych przychody, o ktérych mowa w art. 13 pkt 5 lub 6 tej ustawy, ktérych roczne
wynagrodzenie z tego tytutu nie przekracza kwoty 6000 zi.

Odnoszac powyzszg regulacje do przepiséw unijnych, zgodnie z art. 11 ust. 3 pkt a)
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r.
w sprawie koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego (Dz.U.UE.|.2004.166.1 z dnia 30
kwietnia 2004 roku) (dalej: Rozporzadzenie), osoba wykonujgca w Panstwie Cztonkowskim
prace najemna lub prace na wifasny rachunek podlega ustawodawstwu tego Panstwa
Cztonkowskiego. Wedle natomiast art. 1 lit b Rozporzadzenia, okreslenie ,,dziatalno$¢ na wtasny
rachunek” oznacza wszelkg prace lub sytuacje réwnowazng, traktowang jako taka do celéw
ustawodawstwa w zakresie zabezpieczenia spotecznego Panstwa Cztonkowskiego, w ktérym
taka praca lub sytuacja réwnowazna ma miejsce.

Spoétka wskazata, ze zgodnie z komentarzem do Rozporzadzenia ,juz na samym wstepie
nalezy wskazac na niezgodnos¢ art. 1 lit. b rozporzadzenia nr 883/2004 z art. 11 ust. 3 lit. a,
poniewaz o ile w pierwszej regulacji mowa jest o dziatalnosci na wiasnych rachunek, o tyle w
drugiej — o pracy na wiasny rachunek. Jest to kolejna niedbatos¢ w ttumaczeniu
komentowanego aktu prawnego. Z innych wersji jezykowych wynika, ze w tym przypadku
chodzi o samodzielng dziatalno$¢ zarobkowg, co obejmowatoby w rozumieniu prawa polskiego
przede wszystkim prowadzenie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej. Zgodnie z definicjg
legalng jest to wszelka praca lub sytuacja réwnowazna, traktowana jako taka do celéw
ustawodawstwa w zakresie zabezpieczenia spotecznego panstwa cztonkowskiego, w ktorym
taka praca lub sytuacja réwnowazna ma miejsce.” (vide: Slebzak Krzysztof, Koordynacja
systeméw zabezpieczenia spotecznego. Komentarz). Zwazy¢ nadto trzeba, niezaleznie od
powyzszego, iz zgodnie z art. 13 ust. 2 lit. A Rozporzadzenia, osoba, ktéra normalnie wykonuje
prace na wiasny rachunek w dwéch lub w kilku Panstwach Cztonkowskich podlega
ustawodawstwu Panstwa Cztonkowskiego, w ktédrym ma miejsce zamieszkania, jezeli wykonuje
znaczng czesé pracy w tym Panstwie Cztonkowskim.

Powyisze podejscie zbiezne jest z punktem 17 preambuty Rozporzadzenia, na mocy
ktérego dla zagwarantowania rownosci traktowania wszystkich oséb pracujacych na terytorium
Panstwa Cztonkowskiego, stosowne jest uznanie, jako ogdlng zasade, ze ustawodawstwem
majgcym  zastosowanie jest ustawodawstwo Panstwa Cztonkowskiego, w ktérym
zainteresowana osoba wykonuje swg prace jako pracownik najemny lub na wtasny rachunek.
Powotujgc sie na komentarz do Rozporzadzenia ,,Podstawowym tgcznikiem pozwalajagcym na
okreslenie ustawodawstwa panstwa witasciwego jest miejsce wykonywania pracy (lex loci
laboris). Znajduje to swoj wyraz w pkt 17 preambuty do komentowanego rozporzadzenia. (...)"
(vide: Slebzak Krzysztof, Koordynacja systeméw zabezpieczenia spotecznego. Komentarz).

Podkreslenia wymaga, iz wszelkie czynnosci zwigzane z wykonywaniem praw i
obowigzkéw z uwagi na zajmowane stanowisko w spoéfce przez M. C. podejmowane s3 na
terenie Wielkiej Brytanii. Nie ma podstaw, by uwazaé, iz miejscem wykonywania praw i
obowigzkéw wobec spétki jest siedziba Wnioskodawczyni, na rzecz ktérej wykonuje on swoje
prawa i obowigzki w spofce.

Wedle art. 11 ust. 1 Rozporzadzenia, osoby, do ktdrych stosuje sie niniejsze
rozporzadzenie podlegajg ustawodawstwu tylko jednego Panstwa Cztonkowskiego.

Opierajac sie zatem na wyzej opisanych kryteriach, przyjgé nalezy, ze M. C. podlega
ubezpieczeniom spotecznym (w tym zdrowotnemu) w miejscu, w ktérym prowadzi prace na
wilasny rachunek w rozumieniu Rozporzadzenia oraz w ktérym wykonuje swoje prawa i
obowiazki wobec spotki E. S.A. W oparciu o opisany powyzej stan faktyczny, Spétka stwierdza,



iz miejscem wykonywania funkcji przez M. C. jest Wielka Brytania, zatem Whnioskodawczyni
dokonujac wyptaty wynagrodzenia za petniong funkcje przez M. C. nie ma obowigzku pobrania
sktadki zdrowotnej.

W tym miejscu wnioskodawczyni podaje, ze tozsame postanowienia znajdujg sie w
umowie o handlu i wspotpracy miedzy Unig Europejskg i Europejskg Wspdlnotg Energii
Atomowej, z jednej strony, a Zjednoczonym Krélestwem Wielkiej Brytanii i Irlandii P6tnocnej, z
drugiej strony, ktéra to umowa zostata zawarta 24 grudnia 2020 i obowigzuje od 1 stycznia 2021
roku. Zgodnie z protokotem w sprawie koordynacji systemdéw zabezpieczenia spotecznego
dotaczonym do w/w umowy w tytule Il artykule 10 w/w Protokotu zapisano, ze: , 1. Osoby, do
ktorych stosuje sie niniejsze rozporzqdzenie, podlegajq ustawodawstwu tylko jednego paristwa.
Ustawodawstwo takie okreslane jest zgodnie z postanowieniami niniejszego tytutu. 2. Do celdw
stosowania postanowien niniejszego tytutu osoby otrzymujgce swiadczenia pieniezne z powodu
lub w konsekwencji pracy najemnej lub pracy na wfasny rachunek uwazane sq za wykonujgce
wspomnianqg prace. Nie dotyczy to Swiadczern z tytutu inwalidztwa, emerytur ani rent
rodzinnych, ani tez rent z tytutu wypadkow przy pracy lub choréb zawodowych lub swiadczen
pienieznych z tytutu choroby obejmujgcych leczenie przez czas nieokreslony.”

Dodatkowo Whnioskodawczyni wskazuje, ze zgodnie z umowag o0 wystgpieniu
Zjednoczonego Krdélestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii P6tnocnej z Unii Europejskiej i Europejskiej
Wspdlnoty Energii Atomowej kwestie zwigzane z ustalaniem ustawodawstwa wtasciwego w
zakresie zabezpieczenia spotecznego w sytuacjach transgranicznych z udziatem Wielkiej
Brytanii zostaty uregulowane na podstawie art. 30 i 31 Umowy o wystgpieniu. Zgodnie z art.
30 umowy o wystgpieniu umowa ta bedzie miata zastosowanie do oséb, ktére nieprzerwanie
bedg znajdowac sie w sytuacji dotyczacej jednoczesnie prawa panstwa cztonkowskiego i
Zjednoczonego Krolestwa. Osoby te zachowajg prawo do opieki zdrowotnej, emerytur i innych
Swiadczen z zabezpieczenia spofecznego, a jezeli sg uprawnione do otrzymywania Swiadczen
pienieznych od danego panstwa, bedg mogty je nadal otrzymywaé, nawet zamieszkujac w
innym panstwie cztonkowskim. Postanowienia umowy o wystgpieniu dotyczace koordynacji
zabezpieczenia spotecznego odnoszg sie do praw obywateli UE i Wielkiej Brytanii w sytuacjach
transgranicznych zwigzanych z zabezpieczeniem spotecznym, ktére z koncem okresu
przejsciowego obejmowaty Wielka Brytanie i co najmniej jedno panistwo cztonkowskie UE, co
miato miejsce w niniejszej sprawie. Zgodnie natomiast z art. 31 umowy o wystgpieniu: ,,Do 0sob
objetych niniejszym tytutem zastosowanie majq zasady i cele okreslone w art. 48 TFUE,
rozporzqdzeniu (WE) nr 883/2004 oraz w rozporzqdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (WE)
nr 987/2009 ( 15).”

Majac na uwadze wszystkie przytoczone powyzej podstawy prawne w szczegdlnosci
tozsamos$¢ zapisow w zakresie koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego w opinii
Whioskujgcej bedg one miaty zastosowanie do sytuacji M. C. tym samym spdtka nie ma
obowigzku pobierania sktadki zdrowotnej od wyptacanego wynagrodzenia na rzecz M. C. w
zwigzku z petniong funkcjg w Radzie Nadzorczej Wnioskodawczyni.

Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia, w zwigzku z wnioskiem o wydanie interpretacji
zwazyt, co nastepuje.

Zgodnie z art. 34 ust. 1-3, 5 6 Prawa przedsiebiorcéw, przedsiebiorca moze ztozy¢ do
wiasciwego organu lub wifasciwej panstwowe] jednostki organizacyjnej wniosek o wydanie
wyjasnienia co do zakresu i sposobu stosowania przepiséw, z ktérych wynika obowigzek
Swiadczenia przez przedsiebiorce daniny publicznej lub sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub



zdrowotne, w jego indywidualnej sprawie (interpretacja indywidualna). Wniosek o wydanie
interpretacji indywidualnej moze dotyczy¢ zaistniatego stanu faktycznego lub zdarzen
przysztych. Przedsiebiorca we wniosku o wydanie interpretacji indywidualnej przedstawia
zaistniaty stan faktyczny lub zdarzenie przyszte oraz wtasne stanowisko w sprawie. Udzielenie
interpretacji indywidualnej nastepuje w drodze decyzji, od ktérej stuzy odwotanie. Interpretacja
indywidualna zawiera wyczerpujgcy opis przedstawionego we wniosku zaistniatego stanu
faktycznego Ilub zdarzenia przysztego oraz wskazanie prawidtowego stanowiska wraz
z uzasadnieniem prawnym oraz z pouczeniem o prawie wniesienia Srodka zaskarzenia. Wniosek
o wydanie interpretacji indywidualnej podlega optacie w wysokosci 40 zt. Optate wnosi sie
w terminie 7 dni od dnia ztozenia wniosku.

Na podstawie art. 109a ustawy o swiadczeniach, Prezes Funduszu wydaje interpretacje
indywidualne, o ktérych mowa w art. 34 Prawa przedsiebiorcow, w zakresie spraw dotyczacych
objecia ubezpieczeniem zdrowotnym. Interpretacje indywidualne wraz z wnioskiem o wydanie
interpretacji, po usunieciu danych identyfikujgcych wnioskodawce oraz inne podmioty
wskazane w tresci interpretacji, Fundusz niezwtocznie zamieszcza w Biuletynie Informacji
Publicznej. Do spraw dotyczacych objecia ubezpieczeniem zdrowotnym nie nalezg sprawy
dotyczgce sktadek na ubezpieczenie zdrowotne nalezgce do wtasciwosci organdéw ubezpieczen
spotecznych na podstawie art. 62a ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym
rolnikdbw oraz na podstawie art. 83d ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych.

Zgodnie z art. 66 ust. 1 pkt 35 ustawy o Swiadczeniach, obowigzkowi ubezpieczenia
zdrowotnego podlegajg, cztonkowie rad nadzorczych posiadajgcy miejsce zamieszkania na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

W ocenie Prezesa Funduszu stanowisko Przedsiebiorcy jest prawidtowe.

W swoim stanowisku Wnioskodawca kwestionuje podleganie przez przewodniczgcego
rady nadzorczej ubezpieczeniu zdrowotnemu w Polsce na podstawie art. art. 66 ust. 1 pkt 35a
ustawy o swiadczeniach. Zgodnie z tym przepisem, obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego
podlegajg osoby powotane do petnienia funkcji na mocy aktu powotania oraz prokurenci, ktére
z tego tytutu pobierajg wynagrodzenie podlegajgce opodatkowaniu podatkiem dochodowym
niezaleznie od kwalifikacji do zrodta przychodu w rozumieniu ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o
podatku dochodowym od oséb fizycznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1128, z pdin. zm.144), z
wyfaczeniem oséb uzyskujgcych przychody, o ktérych mowa w art. 13 pkt 5 lub 6 tej ustawy,
ktérych roczne wynagrodzenie z tego tytutu nie przekracza kwoty 6000 zt. Swoje stanowisko
uzasadnia argumentami zwigzanym z ustaleniem ustawodawstwa wfasciwego.

Whiosek dotyczy objecia obowigzkiem ubezpieczenia zdrowotnego cztonka rady
nadzorcze;.

W pierwszej kolejnosci zauwazyé nalezy, ze w przedmiotowej sprawie (wbrew
twierdzeniom Wnioskodawcy) w ocenie Prezesa Funduszu nie bedzie mie¢ zastosowania art. 66
ust. 1 pkt 35a ustawy o Swiadczeniach. Zgodnie z trescig ww. normy prawnej: osoby powotane
do petnienia funkcji na mocy aktu powofania oraz prokurenci, ktore z tego tytutu pobieraja
wynagrodzenie podlegajagce opodatkowaniu podatkiem dochodowym niezaleznie od
kwalifikacji do Zrédfa przychodu w rozumieniu ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od o0sob fizycznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1128, z pdzn. zm.18)), z wytgczeniem
0s06b uzyskujgcych przychody, o ktérych mowa w art. 13 pkt 5 lub 6 tej ustawy, ktérych roczne
wynagrodzenie z tego tytutu nie przekracza kwoty 6000 zt.



Nalezy przywotac tre$¢ normy prawnej zawartej w art. 66 ust. 1 pkt 35 ustawy o
Swiadczeniach. Przepis stanowi, ze obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego podlegajg,
cztonkowie rad nadzorczych posiadajgcy miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej.

Analiza obu przywotanych powyzej przepisdw prawa prowadzi do wniosku, ze sytuacje
cztonkdéw rady nadzorczej w zakresie ubezpieczenia zdrowotnego reguluje art. 66 ust. 1 pkt 35
ustawy o Swiadczeniach, ktéry wyraznie odnosi sie wtasnie do cztonkdw rady nadzorczej a nie
art. 66 ust 1 pkt 35a ustawy o $wiadczeniach.

W zwigzku z tym - zgodnie z trescig art. 66 ust. 1 pkt 35 ustawy o Swiadczeniach —
warunkiem objecia ubezpieczeniem zdrowotnym jest posiadanie przecz cztonka rady
nadzorczej miejsca zamieszkania na obszarze Polski, w rozumieniu ww. przepisu. W mys| art. 25
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz.U. z 2023 r. poz. 1610, z pézn. zm.) —
dalej ,k.c.”. miejscem zamieszkania osoby fizyczne] jest miejscowos¢, w ktérej osoba ta
przebywa z zamiarem statego pobytu. Wobec tego, a contrario nalezy przyjag¢, iz jesli dana osoba
fizyczna nie posiada miejsca zamieszkania w kraju, nie bedzie objeta ubezpieczeniem
zdrowotnym z tytutu wynagrodzenia otrzymywanego w zwigzku z cztonkostwem w radzie
nadzorcze;.

Przenoszgc wymienione przepisy na grunt przedstawionego przez Przedsiebiorce stanu
faktycznego, nalezy wskaza¢, iz w sktad rady nadzorczej wchodzi osoba, ktérej - jak wynika z
whniosku - miejsce zamieszkania, w rozumieniu przepiséw prawa cywilnego materialnego,
znajduje sie poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Zgodnie ze stanem faktycznym
wskazanym przez Wnioskodawce jest on osobg prawng, spoétka akcyjng podlegajaca wpisowi do
Krajowego Rejestru Sgdowego (KRS ....... ) i posiadajgcy siedzibe na terenie Rzeczypospolitej
Polskigj.............. Na przewodniczgcego Rady Nadzorczej Spotki w drodze uchwaty powotano
Pana M. C. Z tytutu petnionej funkcji bedzie on pobierat wynagrodzenie. Obecnie, na dzieh
ztozenia wniosku o wydanie interpretacji indywidualnej M. C. na state przebywa w Wielkiej
Brytanii, gdzie pracuje. Jak podaje Spotka przewodniczacy rady nadzorczej jest rezydentem
podatkowym Wielkiej Brytanii, ktéry wykonuje swoje obowigzki zdalnie z terytorium Wielkiej
Brytanii. Wnioskodawca poinformowat, ze M. C. podlega pod ubezpieczenie zdrowotne w
Wielkiej Brytanii.

W odniesieniu do ww. osoby nie dochodzi zatem do ziszczenia sie jednej z przestanek
objecia obowigzkowym ubezpieczeniem zdrowotnym, o ktérym mowa w art. 66 ust. 1 pkt 35
ustawy o swiadczeniach, tj. przestanki miejsca zamieszkania.

Nalezy wobec tego przyjaé, iz osoba bedaca cztonkiem rady nadzorczej i majaca
otrzymywac¢ wynagrodzenie z tytutu cztonkostwa w radzie nadzorczej a ktorej miejsce
zamieszkania znajduje sie poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, nie podlega
obowigzkowemu ubezpieczeniu zdrowotnemu z tego tytutu.

Koricowo nalezy wyjasni¢, ze argumentacja Spoétki uzasadniajgcej swoje stanowisko o
braku podlegania przewodniczgcego rady nadzorczej obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego
w Polsce oparta jest na przepisach rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr
883/2004 z dnia 29 kwietnia 2009 r. w sprawie koordynacji systemow zabezpieczenia
spotecznego, oraz posiadajacej, w ocenie Spotki, zbiezng regulacje Umowy o wstapieniu
Zjednoczonego Krolestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej z Unii Europejskiej i Europejskiej
Wspodlnoty Energii Atomowej z dnia 31.01.2020 r. i protokotu w sprawie koordynacji systemoéw
zabezpieczenia spotecznego dotgczonego do umowy o handlu i wspétpracy miedzy Unig
Europejskg i Europejskg Wspdlnotg Energii Atomowej z jednej strony a Zjednoczonym
Krolestwem Wielkiej Brytanii i Irlandii Potnocnej z drugiej strony, co do kwestii zwigzanych z



ustalaniem ustawodawstwa wfasciwego w zakresie zabezpieczenia spotecznego w sytuacjach
transgranicznych z udziatem Wielkiej Brytanii. Prezes Funduszu zaznacza, ze decyzja wydana na
podstawie 109a ust. 1i 2 ustawy o swiadczeniach, w zw. z art. 34 ust. 5 Prawa przedsiebiorcow
dotyczy wytgcznie interpretacji w zakresie ustalenia obowigzku ubezpieczenia zdrowotnego.
Natomiast kwestie zwigzane z ustaleniem witasciwego ustawodawstwa podlegajg wtasciwosci
rzeczowej Zaktadu Ubezpieczenia Zdrowotnego, ktéry na mocy art. 68a ust. 1 pkt 1 ustawy z
dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 447)
orzeka o ustawodawstwie witasciwym wydajgc Zaswiadczenie Al, ktdrego dokumentu
Whnioskodawca nie zafgczyt do wniosku, ani sie na niego nie powotat, a kwestia miejsca
zamieszkania cztonka rady nadzorczej zostata przyjeta na podstawie oswiadczenia Spétki,
zamieszczonego w tresci wniosku o wydanie interpretacji indywidualnej. Dokumentem
potwierdzajgcym ww. okolicznosci jest zaswiadczenie Al, ktére - stosownie do tresci art. 19
rozporzadzenia nr 987/2009 - wydawane jest w celu potwierdzenia, ktéremu ustawodawstwu
dotyczgcemu zabezpieczenia spotecznego podlega osoba je sktadajgca oraz poswiadczenia, czy
dana osoba nie podlega przepisom dotyczgcym optacania sktadek w innym panstwie.

Biorgc powyzsze pod uwage, nalezato stwierdzi¢ jak na wstepie.

Pouczenie
Od niniejszej decyzji stronie przystuguje:
1) na podstawie art. 34 ust. 5 Prawa przedsiebiorcéw w zw. z art. 127 § 3 ustawy z dnia 14
czerwca 1960 r.- Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. 2024 poz. 572), zwanej dalej
,k.p.a.” prawo wniesienia do Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia, w terminie 14 dni od dnia
otrzymania decyzji, wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy albo
2) na podstawie art. 127a k.p.a., w zw. z art. 127 § 3 k.p.a., prawo zrzeczenia sie prawa
whniesienia do Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia wniosku o ponowne rozpatrzenie
sprawy. Oswiadczenie o zrzeczeniu nalezy ztozy¢ do Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia w
terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji. Z dniem doreczenia Prezesowi Narodowego
Funduszu Zdrowia oswiadczenia o zrzeczeniu sie prawa do wniesienia wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy, decyzja staje sie ostateczna i prawomocna, albo
3) na podstawie art. 52 § 3, art. 53 § 1iart. 54 § 1 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. —Prawo
o postepowaniu przed sgdami administracyjnymi (Dz. U. z 2023 r. poz. 1634, z pdzn. zm.) prawo
whiesienia skargi do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie, z pominieciem
whniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy. Skarge wnosi sie za posrednictwem Prezesa
Narodowego Funduszu Zdrowia ul. Rakowiecka 26/30, 02-528 Warszawa, w terminie
trzydziestu dni od dnia doreczenia rozstrzygniecia.
Na podstawie art. 35 ust. 1 Prawa przedsiebiorcow interpretacja indywidualna nie jest wigzgca
dla przedsiebiorcy, z tym Ze przedsiebiorca nie moze byé obcigzony sankcjami
administracyjnymi, finansowymi lub karami w zakresie, w jakim zastosowat sie do uzyskanej
interpretacji indywidualnej ani daninami w wysokosci wyzszej niz wynikajace z uzyskanej
interpretacji indywidualne;j.



