NP7

Narodowy Fundusz Zdrowia

I Dziatamy w imieniu i na rzecz Pacjentow

Wspélnie ze swiadczeniodawcami dbamy o zdrowie obywateli

Prru—

Mlodszy specjalista w Zespole Profilaktyki Zdrowotnej
Numer ogloszenia: Krakéw/21/22
Miejsce pracy: Krakow
Forma zatrudnienia / wymiar etatu: umowa o prace/peiny etat

Termin skiadania ofert: 09.07.2021 r.

Szczegoly oferty

GLOWNE ZADANIA:

e obstuga systemu informatycznego w zakresie umow zawartych ze Swiadczeniodawcami,

e dokonywanie systematycznej analizy danych jakosciowych i iloSciowych o umowach,

e przygotowanie projektéw merytorycznych odpowiedzi na wnioski i opinie zgtaszane przez
$wiadczeniodawcow,

e przygotowywanie i przeprowadzanie postepowan o zawarcie umow o udzielanie Swiadczen
opieki zdrowotnej (merytoryczna ocena wnioskow i ofert),

e wspotudziat w dokonywaniu kompleksowej oceny jakosci i dostepnosci $wiadczen
zdrowotnych w zakresie niezbednym dla prawidtowego zawierania uméw o udzielanie
$wiadczen opieki zdrowotnej,

e uczestnictwo w negocjacjach, wizytacjach wynikajgcych z postanowien, przepisoéw

i regulamindw,

sporzadzanie zestawien i sprawozdan na potrzeby instytucji zewnetrznych,

organizowanie i obstuga wydarzen promocyjnych Oddziatu,

zarzadzanie trescig i obstugg administracyjng mediow spotecznosciowych Oddziaty,

redagowanie materiatéw informacyjnych na potrzeby realizowania ww. zadan,

realizowanie innych zadan zwigzanych z promocjg, w tym w szczegolno$ci zaplanowanych
przez Centrale Narodowego Funduszu Zdrowia.

Wymagania konieczne:

e Wyksztalcenie: wyzsze
e Lata pracy zawodowej: minimum 1 rok.

Wymagania dodatkowe:

e znajomosc przepisow prawnych w zakresie ochrony zdrowia, a w szczegdlnosci:
- ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze Srodkéw publicznych (Dz.U. z 2020 r. poz. 1398 t.j. z pozn. zm.),
- rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzesnia 2015 r. w sprawie ogélnych warunkéw
umow o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2020 r.; poz.320 t.j. ze. zm.),
- ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. z 2021 r. poz. 711 t.j. pdzn.
zm.),

e znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem Narodowego Funduszu Zdrowia,



e bardzo dobra znajomos$¢ obstugi komputera w zakresie: Pakiet MS Office (zwtaszcza Word,
Power Point, Excel),

e umiejetnos¢ poprawnego formutowania pism urzedowych,

e umiejetnos$¢ redagowania i pisania tekstow,

e doswiadczenie/staz pracy w instytucjach ochrony zdrowia, zaktadach opieki zdrowotnej,

e doswiadczenie w organizacji wydarzen promocyjnych,

e umiejetnosci w zakresie edycji materiatow graficznych,

e obstuga programéw do montowania filméw,

e umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu i odpornosé na stres,

e umiejetnos¢ pracy w zespole, systematycznos¢ i samodzielno$é,

e umiejetnos¢ planowania i organizowania wtasnej pracy

e wysoka kultura osobista,

e komunikatywnos¢, kreatywnosc.

Wymagane dokumenty:

cv,
podpisany kwestionariusz osobowy,
kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kopie dokumentéw potwierdzajacych lata pracy zawodowej z tytutu umowy o prace, umowy
zZlecenie lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

kopie innych dokumentéw zgodnie z wymaganiami stanowiskowymi,

podpisane o$wiadczenia i zgody (zwracamy szczegdlng uwage na poprawne wypetnienie
dokumentéw).

Jezeli chcesz dowiedziec sie jak prawidlowo ztozy¢ dokumenty lub szukasz dodatkowych
informacji dotyczacych procesu rekrutacji i technik naboru, skorzystaj z naszego
poradnika. Znajdziesz tam rowniez klauzule informacyjng oraz wzory wymaganych zgéd,
ktére utatwiag Ci aplikowanie.

ZAPRASZAMY

W przypadku dodatkowych pytan, jestesmy dla Ciebie dostepni pod adresem e-mail:
kadry@nfz-krakow.pl oraz nr telefonu: 12 298 81 47.

Dokumenty w formie papierowej nalezy skilada¢ do 09.07.2021 r. w zamknietych
kopertach, bezposrednio w siedzibie Malopolskiego Oddzialu Wojewoédzkiego NFZ,
ul. Jozefa 21, (przy pomocy zewnetrznej skrzynki korespondencyjnej dostepnej przy
wejsciu do budynku) lub przestac na adres:

Matopolski Oddziat Wojewodzki NFZ
31-056 Krakow, ul. Jozefa 21
(decyduje data wpltywu oferty do Oddziatu)
z dopiskiem: oferta pracy Krakow/21/22

lub elektronicznie — za posrednictwem elektronicznego systemu rekrutacyjnego.

APLIKUJ

Naszym pracownikom oferujemy:


https://www.nfz.gov.pl/o-nfz/rekrutacja/do-pobrania-dla-kandydatow/
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=9ab1d52047da4c7f860d629941849858
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SPRAWNIE ZARZADZANEI PRACE ZGODNIE STABILNE
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MANAGEMENT UMOWE O PRACE
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