NP7

Narodowy Fundusz Zdrowia

I Dziatamy w imieniu i na rzecz Pacjentow

Wspdlnie ze swiadczeniodawcami dbamy o zdrowie obywateli

Zastepca Dyrektora MOW NFZ ds. Finansowych
Numer ogloszenie: 2021 /DF/62
Miejsce pracy: Chatubinskiego 8
Forma zatrudnienia/ wymiar etatu: umowa o prace/peiny etat
Termin skladania ofert: 14.07.2021r.

Szczegoly oferty

GLOWNE ZADANIA:

e Planowanie i organizowanie realizacji zadan podlegtych komorek:
> ksiegowosci,
> ekonomiczno-finansowej i analiz.

e Reprezentowanie na zewnatrz MOW NFZ w zakresie udzielanych petnomocnictw.

e Nadzér nad zapewnieniem zgodnosci operacji  finansowych i  rachunkowosci
Z przepisami prawa.

e Nadzdr i koordynowanie przygotowania planéw finansowych, budzetéw oraz kontrola ich
realizacji.

e Nadzdr i koordynowanie wykonywania zadan w obszarze podatkowym i ksiegowym w ramach
realizacji zadan przez Oddziat.

e Zarzadzanie ptynnoscia: zarzadzanie gotowka, zarzadzanie zobowigzaniami
i naleznosciami, planowanie finansowe, analiza wskaznikéw finansowych.

e Monitoring i kontrola kosztow.

e Sporzadzanie kwartalnych i pétrocznych sprawozdan na potrzeby i w zakresach okreslonych
przez Centrale NFZ i Ministerstwo Zdrowia.

e Przygotowywanie sprawozdan i informacji w zakresie dotyczagcym pracy podlegtych komorek
organizacyjnych w zakresie i terminach okreslonych przez Dyrektora Oddziatu.

e Efektywne i bezpieczne gospodarowanie $rodkami finansowymi oddziatu wojewddzkiego
Funduszu.

e Nadzor nad gospodarkg sktadnikami majgtkowymi MOW NFZ.

WYMAGANIA:

Wymagania konieczne:



Wyksztatcenie: Wyzsze: preferowane ekonomiczne (rachunkowosc¢, zarzadzanie, finanse),
prawnicze.

Kandydat powinien legitymowa¢ co najmniej 5-letnim do$wiadczeniem zawodowym w tym
minimum 3 - letnie na stanowisku kierowniczym.

Znajomos¢ przepisOw prawa:

o ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (Dz.U. z 2021 r. poz. 217, z
pozn.zm.),

o ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych (Dz.U. z 2020 r. poz. 1398, z pdzn. zm.),

o ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. 2021 r. poz.
1129),

o ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. 2021 r.
poz. 305),

o ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych. (Dz. U. 2021 r. poz. 289).

Umiejetnosci analityczne, planowania i myslenia strategicznego oraz radzenia sobie
w sytuacjach kryzysowych.

Samodzielnos¢, kreatywnosc.

Umiejetnos¢ organizacji pracy i osiggania rezultatow.

Umiejetnos¢ pracy w zespole.

Odpornos¢ na stres.

Wymagania dodatkowe:

Umiejetnos¢ analizowania i interpretowania przepisow prawa.
Umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sie.
Umiejetnos¢ argumentacji i przekonywania.

Wymagane dokumenty:

cv,

list motywacyjny,

podpisany kwestionariusz osobowy,

kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,

kopie dokumentdéw potwierdzajacych lata pracy zawodowej z tytutu umowy o prace,
w szczegodlnosci Swiadectwa pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu,

kopie innych dokumentéw zgodnie z wymaganiami stanowiskowymi,

podpisane o$wiadczenia i zgody (zwracamy szczegdlng uwage na poprawne wypetnienie
dokumentow),

o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

o$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji,

oSwiadczenie kandydata o niekaralnosci zakazem zajmowania stanowisk kierowniczych
w urzedach organdw wtadzy publicznych lub petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
Srodkami publicznymi,

o$wiadczenie lustracyjne lub informacja o uprzednim zlozeniu o$wiadczenia lustracyjnego,
zgodnie z art. 7 w zw. z art. 4 pkt 29 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu
informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentéw (Dz. U. z 2019 r. poz. 430) — dotyczy kandydatéw urodzonych przed 1 sierpnia
1972,

po$wiadczenie bezpieczefstwa zwigzanego z dostepem do informacji niejawnych,
oznaczonych klauzulg ,Tajne” lub w przypadku jego braku - o$wiadczenie kandydata o
dobrowolnym poddaniu sie procedurze sprawdzajgcej umozliwiajgcej nadanie takiego
poswiadczenia,



e w przypadku przedstawienia dokumentéow w jezyku obcym, nalezy dotgczy¢ réwniez ich
ttumaczenie na jezyk polski dokonane przez ttumacza przysiegtego.

e podpisane o$wiadczenia o tresci:
~Wyrazam zgode na przetwarzanie mojego wizerunku dotgczonego do oferty pracy ,,2021/DF/62".

e UWAGA! Dotaczenie wizerunku kandydata jest dobrowolne.

e - ,Oswiadczam, ze zapoznatem/zapoznatam sie i przyjmuje do wiadomosci Klauzule
informacyjng dotyczaca przetwarzania danych osobowych w Narodowym Funduszu Zdrowia
oraz wyrazam zgode na przetwarzanie udostepnionych przeze mnie danych osobowych w
celach zwigzanych z procesem rekrutacyjnym ,,2021/DF/62".

Informacje dla niepeilnosprawnych:

e kandydaci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci mogg dotgczy¢ do oferty kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

UWAGA! W przypadku dotgczenia dokumentu z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, konieczne jest
podpisanie ponizszego o$wiadczenia:

- ,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Ogodlne
Rozporzadzenie o Ochronie Danych - RODO), zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do procesu rekrutacyjnego ,,2021/DF/62".

Jezeli chcesz dowiedziec sie jak prawidlowo ztozy¢ dokumenty lub szukasz dodatkowych
informacji dotyczacych procesu rekrutacji i technik naboru, skorzystaj z naszego
poradnika. Znajdziesz tam réwniez klauzule informacyjng oraz wzory wymaganych zgéd,
ktore utatwia Ci aplikowanie.

ZAPRASZAMY

W przypadku dodatkowych pytan, jestesmy dla Ciebie dostepni pod (nr telefonu: 22 279 7507 )

Dokumenty w formie papierowej nalezy skilada¢ do 14.07.2021 r. w zamknietych
kopertach, bezposrednio w siedzibie Mazowieckiego Oddzialu Wojewddzkiego NFZ
ul. Chatubinskiego 8 (Kancelaria Ogolna czynna w godzinach 8.00-16.00 w czwartki 8.00-
18.00) lub przesta¢ na adres:

Mazowiecki oddzial Wojewodzki NFZ
ul. Chatubinskiego 8

00-613, Warszawa

(decyduje data wptywu do Oddziatu)

Oferty przestane po terminie nie beda brane pod uwage podczas procedury kwalifikacyjnej.

z dopiskiem: oferta pracy 2021/DF/62

lub elektronicznie — za posrednictwem elektronicznego systemu rekrutacyjnego.


https://www.nfz.gov.pl/o-nfz/rekrutacja/do-pobrania-dla-kandydatow/

Naszym pracownikom oferujemy:
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https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=b182cacf240d400d8fa0aa47b67e0aea

